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El presente Informe Anual 2025 del Consejo Económico y Social de Canarias se presenta con 
el objetivo de ofrecer una visión clara y rigurosa de la situación económica, social y laboral del 
Archipiélago, poniéndola al servicio tanto de las instituciones públicas como del conjunto de la 
sociedad canaria.

El documento se estructura en cuatro partes. La primera, de ámbito económico, es una sín-
tesis del entorno internacional, nacional y sectorial de la economía canaria, con una atención 
específica a la ciencia, la tecnología e innovación, así como a los cuadros de actividad insular. 
En este sentido y en línea con el compromiso asumido en el 2024, este informe profundiza en 
la incorporación de información desagregada por islas, reforzando así el análisis de las particu-
laridades insulares.

El apartado laboral examina la evolución de la población activa, el empleo y el desempleo, así 
como otros elementos relacionados con el funcionamiento del mercado de trabajo, incluyendo 
entre otros, los costes laborales, la negociación colectiva y el trabajo autónomo.

Por su parte, el entorno social aborda cuestiones como la demografía, el medio ambiente, la 
sostenibilidad y los servicios públicos, entre ellos la sanidad, la educación, la justicia y la vivienda, 
incorporando también el análisis de las condiciones de vida y la protección social.

Las dieciséis recomendaciones contenidas en este Informe son el resultado del trabajo desa-
rrollado en el seno de la Comisión Permanente de Trabajo del Informe Anual y del Pleno del 
Consejo y responden a un proceso de análisis y deliberación compartida entre los distintos 
representantes económicos y sociales. 

Por último, se reconoce el trabajo realizado por todas las personas e instituciones que han 
participado en la elaboración del Informe Anual, cuyo trabajo ha permitido que el documento 
se apruebe dentro de los plazos previstos y ha contribuido a cumplir con la función del Consejo 
en el análisis de la situación económica, social y laboral de Canarias.

José Carlos Francisco Díaz
Presidente del Consejo Económico y Social de Canarias
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El informe anual de 2025 del Consejo Económico y Social de Canarias, revela un marco social y 
económico que arroja luz sobre las dificultades y potencialidades del archipiélago canario ante 
las cuales esta institución estima necesario realizar las siguientes recomendaciones:

1.	 Transición demográfica

Canarias afronta una transición demográfica caracterizada por el crecimiento poblacional soste-
nido, el envejecimiento progresivo de la estructura demográfica, el descenso continuado de la 
natalidad, la concentración de la población en áreas intensamente ocupadas y el crecimiento de 
la población extranjera. En este contexto, se recomienda impulsar políticas activas de fomento 
de la natalidad y apoyo a la conciliación laboral y familiar, complementadas con estrategias de 
integración social y laboral de la población extranjera.

Asimismo, esta institución considera imprescindible la evaluación y seguimiento permanente 
de la actualmente vigente Estrategia del reto demográfico, aprobada por Acuerdo del Consejo 
de Gobierno de Canarias de fecha 3 de noviembre de 2025 (BOC núm. 224, 11 de noviembre 
de 2025), con el objeto de comprobar el avance en el cumplimiento de los objetivos previstos.

Todo ello en aras a que no disminuya la población activa necesaria para mantener el tejido 
económico del archipiélago, así como que se propicie una gestión ordenada de los flujos mi-
gratorios coherente con los necesarios equilibrios demográficos interinsulares para evitar las 
despoblaciones rurales y concentraciones urbanas.

2.	 Financiación y estatus ultraperiférico

En relación con el próximo Marco Financiero Plurianual 2028-2034, que se encuentra actual-
mente en fase de negociación, consideramos que el cambio de orientación que propone la 
Comisión Europea en su propuesta para atender a las RUP, viene a diluir el acervo de la ultra-
periferia, rebajar el compromiso europeo con estas regiones y suprimir las garantías jurídicas y 
financieras con que cuentan, lo que resulta contrario a los principios establecidos en el artículo 
349 del TFUE.

Asimismo, cualquier intento de recentralización a través de los Planes Nacionales y Regionales 
de Asociación constituye una disfunción, dado que las distintas regiones son actores clave para la 
competitividad territorial y la cohesión, y están mejor situadas para apoyar a las empresas, sobre 
todo a las PYME, y adaptar las inversiones a las necesidades locales. La gobernanza multinivel 
debe preservarse, en particular en aquellos territorios que adolecen de especiales dificultades y 
un amplio número de sobrecostes inherentes a sus singularidades, y que los fuerzan a competir 
en desigualdad de oportunidades.

En síntesis, el nuevo enfoque del MFP 2028-2034 supone una pérdida de capacidad operativa y 
estratégica para garantizar que las políticas de la Unión lleguen donde más se necesitan, ponien-
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do en riesgo la efectividad de las medidas que sustentan el principio de cohesión y la igualdad 
de oportunidades dentro del territorio europeo, y supone además abandonar el principio de 
solidaridad y subsidiariedad que ha cimentado la Unión Europea.

Por ello, consideramos que debe mantenerse una dotación presupuestaria específica y autónoma 
para las RUP, no supeditada a los Planes Nacionales de Colaboración. La existencia de una ficha 
financiera diferenciada permite garantizar la modulación de la política común, compensar el 
hecho diferencial que supone la ultraperiferia y dar estabilidad a las inversiones en territorios 
con limitaciones estructurales permanentes como las RUP.

3.	 Productividad y competitividad

El Consejo recomienda incrementar el análisis exhaustivo multifactorial y con visión holística 
de la productividad en Canarias, ahondando tanto en la formación bruta de capital y nuevas 
tecnologías en los procesos productivos, así como con el análisis del mercado de trabajo y su 
relación con el reto demográfico. Todo ello, con el objetivo de diagnosticar los elementos que 
producen el hecho de que la baja productividad constituya un factor permanente de desventaja 
de Canarias con respecto a otras partes del territorio nacional.

4.	 Diversificación económica y economía circular

El fomento de nuevas actividades económicas debe consolidarse como complemento estra-
tégico al sector turístico, principal motor de la economía canaria. En un contexto de creciente 
terciarización, resulta imprescindible reforzar el peso de otros sectores clave para garantizar 
un mayor equilibrio productivo, entre ellos la industria manufacturera, el sector audiovisual, la 
economía oceánica y la aeronáutica, que presentan ventajas competitivas aun insuficientemente 
desarrolladas, así como impulsar la integración de las energías renovables como eje transversal 
de este proceso.

Por lo que se refiere a la economía circular este Consejo propone profundizar en la misma 
garantizando la efectiva aplicación del artículo 14 del REF mediante instrumentos reglamen-
tarios y promoviendo la gestión y el reciclaje de residuos en las islas, mediante bonificaciones 
y compensaciones en los costes del transporte interinsular, estableciendo una línea específica 
y dotándola presupuestariamente con carácter permanente. Por otro lado, se recomienda im-
pulsar campañas de visibilización y de concienciación para sensibilizar a la población sobre la 
importancia de la economía circular.

5.	 Fomento del emprendimiento

Para fomentar la diversificación económica este Consejo considera prioritario reforzar el em-
prendimiento como palanca de innovación y de atracción y retención de talento. La diversifica-
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ción hacia otros sectores debe impulsarse, entre otros, apoyando a las empresas emergentes 
teniendo en cuenta que el actual escenario tecnológico incrementa las oportunidades para 
cualquier territorio.

En este marco, es esencial mejorar el acceso a la financiación mediante instrumentos específi-
cos, así como consolidar un ecosistema de apoyo al emprendimiento basado en incubadoras, 
aceleradoras, espacios colaborativos y programas de venture building, que faciliten la conexión 
entre sectores emergentes y tradicionales.

Asimismo, se recomienda impulsar líneas de financiación —incluyendo capital semilla y avales 
público-privados con el impulso de las sociedades de garantía recíproca— orientadas a ámbitos 
estratégicos como la microelectrónica, las energías limpias, la economía circular y la salud, jun-
to con el fomento del espíritu emprendedor en jóvenes y personas desempleadas a través de 
programas de mentoría y acompañamiento y la promoción de modelos de innovación abierta 
entre grandes empresas y startups.

6.	 Proyectos intersectoriales

Se recomienda promover la creación de proyectos intersectoriales (en especial aeroespacial, 
digital, energía, economía circular, salud) que compartan infraestructuras y talento, así como 
reforzar los clústeres existentes y crear “laboratorios vivos” que conecten investigación y merca-
do, fomentando la colaboración público-privada y la conexión entre grandes empresas, pymes, 
startups y centros de I+D.

También se propone crear polos de innovación descentralizados en distintas islas, aprovechando 
las ventajas específicas de cada una y garantizando la cohesión territorial, favoreciendo proyec-
tos de innovación abierta y consorcios que permitan abordar desafíos comunes con impacto 
regional, facilitando el acceso a fondos europeos y nacionales (PERTE, Chips Act, etc.).

7.	 Fiscalidad y REF

Se recomienda simplificar los procedimientos administrativos además de alinear y ampliar los in-
centivos fiscales —REF, ZEC, RIC y DIC— con objetivos de innovación, sostenibilidad y adaptación 
a los sectores emergentes. Debe prestarse especial atención a fórmulas fiscales que dinamicen la 
diversificación económica a través de ayudas fiscales, a fórmulas que configuren nuevos nichos 
de operaciones de mercado –como empresas deslocalizadas de servicios tecnológicos- y nuevas 
propuestas de iniciativas empresariales y económicas que resulten novedosas.

Asimismo, se propone establecer una ventanilla única para la tramitación de proyectos empresa-
riales y facilitar la atracción de inversión extranjera y nacional en sectores de alto valor añadido. 
Eliminar barreras administrativas, facilitar la tramitación de permisos y agilizar la ejecución de 
proyectos estratégicos para atraer inversión extranjera y fomentar el emprendimiento local.
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Del mismo modo, resulta fundamental garantizar la compensación del coste efectivo del trans-
porte de mercancías, conforme a lo previsto en el artículo 7 del REF, así como realizar una eva-
luación continua del impacto económico y social que genera el mismo en las islas, con el fin de 
identificar aquellos aspectos que requieran ajustes a la realidad de Canarias.

Por último, este Consejo estima que debe continuar insistiéndose, en el contexto de la financia-
ción de las Comunidades Autónomas, en que los recursos asociados al Régimen Económico y 
Fiscal no deben computarse como parte de la financiación regular de las Comunidades Autóno-
mas sino como una financiación complementaria y añadida que se sustenta en la especificidad 
del estatus de la región ultraperiférica reconocida en los Tratados de la Unión Europea.

8.	 Energía, agua y medio ambiente

Se recomienda acelerar la transición energética en Canarias, incrementando la capacidad de 
producción de energías procedentes de fuentes renovables (eólica, solar -solar térmica y solar 
fotovoltaica- geotérmica, oceánica, hidroeléctrica, biomasa y biocombustibles) e impulsando 
otros combustibles limpios como el hidrógeno renovable, fomentando una legislación adecuada 
para todo tipo de instalaciones, con coherencia regulatoria y agilizando las autorizaciones de 
proyectos, con una consideración especial para las instalaciones de autoconsumo y comunida-
des energéticas.

Por otra parte, se propone fomentar, diversificando las fuentes, la producción de energía limpia 
y barata, complementado con un uso eficiente y un almacenamiento a gran escala (baterías, 
bombeo hidráulico, hidrógeno) que constituyen factores decisivos para un crecimiento estable 
y para la diversificación de la economía a largo plazo.

Por otro lado, resulta más que necesaria una ampliación hasta 2028 de los plazos de ejecución 
de fondos Next Generation EU, para garantizar que los proyectos energéticos vinculados a la 
descarbonización, las energías renovables y el autoconsumo puedan completarse con garantías 
y generar capacidad renovable real, empleo local y una mayor competitividad energética para 
Canarias.

Dada la situación de emergencia energética este Consejo recomienda la realización de auditorías 
de los distintos sistemas de producción y distribución eléctrica considerando vital acometer de 
forma efectiva, lo antes posible, la renovación de toda la estructura actual de generación y red 
de distribución de energía eléctrica de Canarias.

Igualmente es necesario realizar una auditoría de la producción, distribución y consumo del 
agua en Canarias con especial incidencia en las pérdidas del sistema con el objetivo de mejorar 
su gestión, desarrollando infraestructuras hídricas y soluciones de desalación y reutilización, así 
como con mejoras en las redes de distribución y almacenamiento, apoyadas por la digitalización 
del ciclo del agua.
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Asimismo, se recomienda reforzar la gestión de residuos -especialmente fomentando la recogi-
da separada- mediante el reciclaje y la economía circular. La planificación económica y urbana 
debe integrar criterios de neutralidad climática y eficiencia hídrica para un desarrollo sostenible.

Es clave impulsar proyectos que reduzcan la huella ambiental y el deterioro de las Áreas pro-
tegidas marinas y terrestres y de la biodiversidad de Canarias y que fortalezcan la resiliencia 
de los sistemas productivos, priorizando el empleo local y la formación en nuevas tecnologías.

Por último, se recomienda que se incorpore como criterio de adjudicación en los pliegos admi-
nistrativos de contratación pública, condiciones medioambientales.

9.	 Reforzar y mejorar la formación

Se recomienda desarrollar un plan de formación integral, que contemple las necesidades es-
pecíficas del ámbito local o insular, que potencie competencias en tecnología y sostenibilidad, 
adaptando la oferta educativa a sectores tradicionales y emergentes como el audiovisual, ae-
roespacial, microelectrónica, economía oceánica, economía circular, salud y gestión del agua.

Debe reforzarse la formación dual, las prácticas y la mentoría entre universidades, centros de FP y 
empresas, priorizando habilidades digitales, energéticas y de datos para mejorar la empleabilidad 
de jóvenes y personas desempleadas, reducir el paro de larga duración y facilitar la inserción 
laboral juvenil mediante la conexión con programas de emprendimiento y sectores emergentes.

Asimismo, resulta esencial fomentar la retención de talento local e incentivar el retorno de 
profesionales canarios formados en el exterior mediante becas y ayudas, fortaleciendo el capital 
humano y reduciendo la fuga de talento. De manera paralela, deben intensificarse las políticas 
para reducir el abandono escolar temprano, reforzando la Formación Profesional, favoreciendo 
el acceso a la Formación Profesional bonificada, la orientación académica y los vínculos entre 
educación y mercado laboral, mediante sistemas de alerta temprana, programas de segunda 
oportunidad y apoyo personalizado a la infancia y familias.

Finalmente, se solicita al ISTAC desagregar los datos educativos por islas y se propone a la 
Consejería competente investigar las causas de la brecha de abandono escolar entre hombres 
y mujeres, garantizando políticas adaptadas a las realidades locales.

10.	 Vivienda

La escasez de vivienda residencial y la limitada construcción de vivienda pública y privada han 
generado un problema acuciante, especialmente para los jóvenes. Para abordarlo, las Administra-
ciones deben promover la disposición de suelo público, agilizar la carga burocrática y simplificar 
los trámites administrativos para favorecer la construcción de nuevas viviendas, mejorando 
los incentivos para incrementar la oferta. Además, se propone incentivar la rehabilitación de 
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viviendas vacías mediante beneficios fiscales y finalmente crear un índice de precios de alquiler 
por isla y municipio.

Asimismo, resulta preciso implementar un Plan Integral de Vivienda que incremente la oferta de 
vivienda protegida, limite los efectos de la vivienda vacacional en zonas tensionadas y mejore 
el acceso a la vivienda mediante ayudas a la compra y al alquiler.

11.	 Sanidad

Este Consejo considera necesario consolidar la inversión en Sanidad implementando medidas 
estructurales para reducir las listas de espera tanto en la atención primaria, puerta de entrada 
al sistema, como en la especializada.

Por lo que se refiere a las intervenciones quirúrgicas se propone que el Gobierno de Canarias, 
mediante Decreto, establezca una garantía de plazos quirúrgicos congruente con la gravedad 
de las patologías por especialidad, garantizando tiempos máximos de espera, como ocurre en 
otras comunidades autónomas.

12.	 Justicia

Resulta preciso la modernización de la Administración de Justicia mediante la digitalización, el 
refuerzo de plantillas y la optimización de procedimientos, con el objetivo de reducir la elevada 
carga estructural y mejorar la eficiencia del sistema.

13.	 Prestaciones económicas

Se recomienda analizar y desagregar por islas los datos estadísticos relativos a personas per-
ceptoras de pensiones, así como un análisis de la incidencia de la población extranjera en el 
incremento de las afiliaciones.

Asimismo, resulta necesario investigar las causas que explican que las pensiones por incapacidad 
permanente en Canarias sean superiores a las medias nacionales, identificando los factores 
estructurales y socioeconómicos que contribuyen a esta situación.

14.	 Condiciones de Vida y Dependencia

Dado el porcentaje de población en riesgo de pobreza casi cinco puntos superiores a la media 
nacional es imprescindible mejorar la dotación de las políticas de inclusión social y lucha contra 
la pobreza, combinando transferencias económicas con programas de empleo y formación, con el 
fin de mejorar las condiciones de vida de la población y alcanzar, como mínimo, la media nacional.
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En materia de dependencia, se recomienda establecer protocolos descentralizados, efectivos 
y eficientes en colaboración estrecha con las administraciones locales, que poseen un conoci-
miento directo de las circunstancias personales y del entorno de la ciudadanía, que agilicen las 
resoluciones administrativas de reconocimiento de la situación de dependencia reduciendo los 
plazos lo máximo posible. Aumentar el presupuesto autonómico destinado a dependencia para 
reducir los tiempos de resolución, que siguen siendo de los más altos del país.

Además, este Consejo recomienda aumentar la transparencia en los plazos de tramitación, 
incorporando el tiempo total real transcurrido desde la solicitud inicial hasta el cobro efectivo 
de la prestación económica.

Asimismo, proponemos un refuerzo de los recursos humanos mediante la contratación de perso-
nal técnico y administrativo, así como la simplificación de procesos y la priorización por situación 
de gravedad aplicando criterios de urgencia para expedientes de Grado III (Gran Dependencia).

Por último, recomendamos incrementar la red de centros de día y servicios domiciliarios, espe-
cialmente en islas no capitalinas, estableciendo un sistema de seguimiento público y transpa-
rente de tiempos de tramitación y cobertura.

15.	 Mercado laboral y condiciones de trabajo

En el ámbito laboral resulta imprescindible implementar políticas activas de empleo y fomentar 
la negociación colectiva. Igualmente se deben promover medidas que combatan la economía 
sumergida y las ausencias injustificadas. Las políticas activas de empleo deberán orientarse a 
reducir el desempleo de larga duración, la parcialidad y la temporalidad laboral promoviendo 
incentivos para las empresas que las reduzcan. Ampliar las oportunidades de inserción laboral 
juvenil y del talento senior mediante los programas adecuados orientados tanto a sectores 
tradicionales como a emergentes y programas de emprendimiento joven y senior.

16.	 Sector público

Es fundamental mejorar la calidad y la eficiencia de los servicios públicos, reforzar la coope-
ración interadministrativa, impulsar la colaboración público privada y su potencialidad como 
dinamizador de la demanda interna, mediante la evaluación y ajuste de las políticas existentes.

Además, resulta prioritario seguir trabajando con la simplificación administrativa, con el fin de 
reducir los tiempos de respuesta tanto en los servicios públicos esenciales como en los trámites 
administrativos relacionados con las actividades económicas, logrando mayor eficiencia y agilidad. 
Asimismo, recomendamos se evalúe y reduzca de manera significativa la utilización de las citas 
previas administrativas en aras de un mejor y más cercano servicio a la ciudadanía.
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El presente apartado tiene como propósito general ofrecer una visión estructurada y actualizada 
de la coyuntura económica de Canarias, dentro del marco de la economía mundial, europea y 
de España.

A través del estudio de la evolución de la situación, de las perspectivas de crecimiento y a 
partir de indicadores como el producto interior bruto, el mercado laboral o la evolución de la 
población, entre otros, se analiza la capacidad de resiliencia de las distintas economías frente 
a retos inminentes, tales como las tensiones geopolíticas globales, los cambios en las políticas 
arancelarias o las características estructurales propias de cada territorio.

Asimismo, se profundiza en la situación y singularidad de Canarias dentro de las Regiones Ultra-
periféricas, con especial énfasis en su marco económico y fiscal para fomentar su desarrollo, así 
como en la importancia de los fondos comunitarios para compensar las desventajas geográficas 
de este territorio.

2.1.	 Entorno internacional

La economía global ha mostrado, durante 2025, un comportamiento más resiliente de lo espe-
rado, impulsada por la mejora de las condiciones financieras y el fuerte aumento de la inversión 
vinculada a la Inteligencia Artificial (IA). Sin embargo, la recuperación ha sido asimétrica: mien-
tras las economías avanzadas superan los niveles prepandemia, gran parte de las economías 
emergentes presentan rentas per cápita inferiores a las de 2019.

Para el año 2026, se prevé una desaceleración del crecimiento mundial motivada por tensiones 
geopolíticas, la escalada de precios energéticos y el incremento de las barreras arancelarias 
impulsadas por Estados Unidos.

TABLA 1.	 Variación porcentual anual del PIB de las economías mundiales [e: estimaciones; f: previsiones]

2023 2024 2025e 2026f 2027f

Mundo 2,8 2,8 2,7 2,6 2,7

Economías avanzadas 1,6 1,7 1,7 1,6 1,6

Zona del euro 0,5 0,9 1,4 0,9 1,2

Mercados emergentes y economías en 
desarrollo (MEED) 4,4 4,3 4,2 4,0 4,1

Asia oriental y el Pacífico 5,2 5,0 4,8 4,4 4,3

Europa y Asia central 3,6 3,6 2,4 2,4 2,7

América Latina y el Caribe 2,4 2,4 2,2 2,3 2,6

Oriente Medio y Norte de África 2,1 2,6 3,1 3,6 3,9

Asia meridional 8,0 6,3 7,1 6,2 6,5

África al sur del Sahara 3,0 3,7 4,0 4,3 4,5

Fuente: Elaboración propia a partir de datos publicados por el Banco Mundial
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Observando a las dos principales economías mundiales, en Estados Unidos, el mercado laboral 
muestra signos de enfriamiento por la reducción drástica de la inmigración neta y los aranceles 
amenazan con un repunte inflacionario en 2026. Por su parte, China se enfrenta a una des-
aceleración estructural debido a su crisis inmobiliaria, menor productividad y desequilibrios 
demográficos, con una pérdida de población de 6,4 millones de habitantes entre 2024 y 2026.

2.2.	 Unión Europea y zona euro

La economía europea mantiene un crecimiento moderado, proyectándose un avance del Produc-
to Interior Bruto (PIB) real del 1,4% en la Unión Europea (UE) para 2025 y 2026, y del 1,3% en la 
zona euro para 2025 (1,2% en 2026). Esta expansión ha estado impulsada de manera principal 
por el sector de los servicios.

GRÁFICO 1.	 Crecimiento del PIB real en la UE y la eurozona [estimaciones para 2025, 2026 y 2027]

Fuente: Elaboración propia a partir de datos del Economic Forecast - Autumn 2025. Comisión Europea. Noviembre de 2025

No obstante, el entorno geoeconómico supone un desafío sin precedentes para Europa, que se 
enfrenta a la incertidumbre derivada de la guerra en Ucrania, el conflicto en Oriente Medio y la 
imposición de aranceles por parte de la administración estadounidense.

Respecto al mercado laboral, entre 2023 y 2025 se ha mantenido prácticamente estable en la 
Unión Europea y la eurozona, con un ligero incremento del 1,07% y 0,92% respectivamente, 
entre el tercer trimestre de ambos periodos.

En el ámbito de la inflación, se observa una moderación, situándose de media en 2025 en el 2,5% 
en la UE y el 2,1% en la eurozona. En el mercado laboral de la UE, España continúa presentando 
la mayor tasa de paro (10,5% en 2025), seguida de Finlandia y Grecia, en contraste con países 
como la República Checa (2,8%).
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2.3.	 Entorno nacional

La economía española ha experimentado un incremento del PIB estimado en un 2,8% para el 
conjunto del año 2025. El principal motor de este crecimiento ha sido el consumo privado, que 
aportó 1,7 puntos porcentuales al conjunto del PIB nacional.

El mercado laboral ha registrado un aumento de personas ocupadas en más de 605.000 personas 
en el último año, superando los niveles de 2021 en un 16,76%. Asimismo, la población activa 
alcanzó casi los 24,94 millones de personas. La inflación cerró el año 2025 estabilizada en torno 
al 2,9%, confirmando la tendencia de moderación iniciada tras los picos inflacionarios de 2022.

Respecto a la riqueza territorial, el PIB per cápita nacional se situó en 32.633 euros en 2024 
(avance), siendo un 45,85% superior al de la última década. Sin embargo, persisten brechas 
regionales importantes, evidenciadas al comparar estos datos con comunidades como Canarias, 
cuyo PIB per cápita es inferior (25.925 euros).

2.4.	 Canarias en la Unión Europea

La Comunidad Autónoma de Canarias posee un estatus singular como Región Ultraperiférica 
(RUP) dentro de la UE, lo que le permite acogerse a modulaciones y excepciones jurídicas comu-
nitarias para compensar su lejanía, insularidad y fragmentación. De los más de cinco millones de 
habitantes de todas las RUP europeas, Canarias es la que cuenta con mayor población residente 
y ha experimentado un crecimiento demográfico del 7,5% en la última década.

El Régimen Económico y Fiscal (REF) es un instrumento crítico para el archipiélago, estructuran-
do la baja tributación e incentivos a la inversión para compensar sus desventajas estructurales. 
Entre sus herramientas destacan la Reserva para Inversiones en Canarias (RIC), que alcanzó 
dotaciones anuales cercanas a los 1.600 millones de euros en 2023, y la Zona Especial Canaria 
(ZEC), cuyas empresas inscritas generaron una facturación conjunta superior a los 3.262 millones 
de euros en 2024.

Por último, el apoyo de los fondos europeos es esencial para garantizar la cohesión económica 
y social de la región:
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TABLA 2.	 Presupuesto asignado a Canarias en el Acuerdo de Asociación (AA) de España 2021-2027

Contribución UE Contribución 
Nacional Total

FEDER
Transición 589.333.962 104.000.114 693.334.076

RUP 507.735.152 89.600.323 597.335.475

FSE+
Transición 281.158.388 49.616.187 330.774.575

RUP 165.395.080 29.187.368 194.582.448

Total Canarias 1.543.622.582 272.403.992 1.816.026.574

Fuente: Elaboración propia a partir del Acuerdo de Asociación (AA) de España para el periodo de programación 2021-2027

Además, gracias a su condición de RUP, Canarias goza de un porcentaje de cofinanciación eu-
ropea de hasta el 85% en los objetivos de empleo y crecimiento, una medida fundamental que, 
de no existir, reduciría la participación comunitaria al 60%.
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Aunque no existen datos para 2025 (el último dato disponible del ISTAC corresponde a 2024), 
resulta interesante observar los datos a nivel insular, sobre todo en lo referido al PIB per cápita.

Como puede apreciarse, Lanzarote es la isla con mayor valor, seguida de Fuerteventura, Te-
nerife, Gran Canaria, La Palma, La Gomera y El Hierro. Las tres primeras islas mencionadas se 
encuentran a un nivel superior a la media de Canarias, mientras que el resto de las islas tienen 
un nivel inferior.

En el año 2024 el PIB per cápita se incrementó un 6,61% respecto al año anterior. Si la compa-
ración se hace con el año 2019 (pre COVID-19), el incremento es del 22,3%.

Por islas, los incrementos respecto a 2023 fueron: La Gomera, 19,4%; El Hierro, 15,07%; La 
Palma, 8,48%; Fuerteventura, 7,22%; Lanzarote, 6,65%; Tenerife, 6,5% y Gran Canaria 6,07%.
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TABLA 3.	 Datos insularizados de: Población, Empleo, PIB y PIB per cápita. Periodo 2020-2024

Población Empleo 
asalariado

Empleo 
total PIB pm PIB pm 

per cápita

2024

Canarias 2.246.943 796.600 937.300 58.144.618 25.877

Lanzarote 165.042 64.716 76.225 4.667.470 28.280

Fuerteventura 127.876 47.151 55.625 3.352.783 26.219

Gran Canaria 872.304 310.167 361.056 22.215.963 25.468

Tenerife 961.621 335.414 396.873 25.060.737 26.061

La Gomera 22.569 7.459 8.905 531.945 23.570

La Palma 85.697 27.897 34.044 2.046.374 23.879

El Hierro 11.834 3.796 4.572 269.346 22.760

2023

Canarias 2.224.285 772.300 907.900 53.990.089 24.273

Lanzarote 161.258 61.962 72.591 4.276.085 26.517

Fuerteventura 125.090 44.994 52.841 3.058.851 24.453

Gran Canaria 865.854 304.544 352.368 20.789.695 24.011

Tenerife 953.362 324.739 385.842 23.329.048 24.470

La Gomera 22.355 6.332 7.660 441.299 19.741

La Palma 84.656 26.362 32.501 1.863.502 22.013

El Hierro 11.710 3.367 4.097 231.608 19.779

2022

Canarias 2.197.327 739.600 871.400 48.551.111 22.096

Lanzarote 157.212 58.557 69.050 3.808.663 24.226

Fuerteventura 121.960 42.622 50.238 2.731.671 22.398

Gran Canaria 860.226 293.021 340.512 18.786.439 21.839

Tenerife 940.352 310.735 369.074 20.929.999 22.258

La Gomera 22.153 6.561 7.825 419.469 18.935

La Palma 83.929 24.865 30.780 1.665.372 19.843

El Hierro 11.495 3.239 3.921 209.498 18.225

2021

Canarias 2.176.916 697.100 817.700 41.407.275 19.021

Lanzarote 154.932 52.937 62.167 3.105.511 20.044

Fuerteventura 119.056 38.751 45.421 2.229.581 18.727

Gran Canaria 855.648 277.312 321.012 16.029.015 18.733

Tenerife 930.098 294.651 348.321 18.016.410 19.370

La Gomera 21.865 6.235 7.435 366.813 16.776

La Palma 83.996 24.060 29.548 1.473.613 17.544

El Hierro 11.321 3.154 3.796 186.332 16.459

2020

Canarias 2.180.408 679.500 797.800 37.587.399 17.239

Lanzarote 155.480 49.256 58.356 2.666.683 17.151

Fuerteventura 123.115 35.317 41.612 1.854.801 15.066

Gran Canaria 855.453 270.027 313.532 14.638.018 17.111

Tenerife 929.622 291.209 343.421 16.518.547 17.769

La Gomera 21.859 5.901 7.075 326.643 14.943

La Palma 83.659 24.633 30.030 1.407.201 16.821

El Hierro 11.220 3.157 3.774 175.506 15.642

Fuente: Elaboración propia a partir de datos del ISTAC 
*Nota: Se observa una diferencia en el dato del PIB per cápita correspondiente al año 2024 en comparación con la 
información presentada en la tabla 4, dado que los datos de dicha tabla provienen de las publicaciones oficiales del INE
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La economía de las islas evidencia una polarización: mientras que el sector terciario, propulsado 
por cifras históricas en el turismo, ejerce de motor fundamental arrastrando al empleo hacia 
máximos históricos, otros sectores como el primario atraviesan una severa contracción.

Simultáneamente, el sector industrial y la construcción se mantienen resilientes, aunque limi-
tados por desafíos estructurales, mientras que los esfuerzos en innovación y desarrollo (I+D) 
siguen acusando déficits significativos frente a la media del país.

3.1.	 Panorama económico general. Cuadros de actividad insular

La economía canaria ha mantenido a lo largo del año 2025 una clara senda expansiva en su 
producción regional, con un crecimiento del Producto Interior Bruto (PIB) estimado en un 3,5% 
en términos reales, lo cual supera significativamente el incremento del 2,8% estimado para el 
conjunto de la economía nacional. En valores corrientes, el PIB canario experimentó una subida 
del 7,1%, frente al 5,7% de España.

Este dinamismo sitúa a la región en una senda de superación de los datos prepandemia de la 
COVID-19 en casi todos los sectores, exceptuando el industrial.

Analizando la convergencia de rentas, en 2024 el PIB per cápita canario fue de 25,92 miles de 
euros, frente a los 32,63 miles de euros del promedio nacional. Aunque esto representa solo el 
79,44% de la media de España, Canarias ocupa el puesto 15 de las 17 comunidades autónomas, 
es necesario destacar el incremento anual del 6,23%, el segundo mayor del país.
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TABLA 4.	 Comparativa del PIB per cápita por CCAA, en euros [2024 - Estimación avance]

Territorio Valor % Respecto a España Posición

España 32.633 100%

Madrid 44.755 137,15% 1

País Vasco 41.016 125,69% 2

Navarra 39.076 119,74% 3

Cataluña 37.426 114,69% 4

Aragón 36.446 111,68% 5

Baleares 36.011 110,35% 6

Rioja La 34.475 105,64% 7

Castilla León 31.149 95,45% 8

Galicia 30.105 92,25% 9

Cantabria 29.791 91,29% 10

Asturias 29.658 90,88% 11

Comunidad Valenciana 27.611 84,61% 12

Castilla la Mancha 26.572 81,43% 13

Murcia 26.588 81,48% 14

Canarias 25.925 79,44% 15

Extremadura 25.227 77,31% 16

Andalucía 24.566 75,28% 17

Fuente: Elaboración propia a partir de datos del Instituto Nacional de Estadística 
*Nota: Se observa una diferencia en el dato del PIB per cápita correspondiente al año 2024 en comparación con la 
información presentada en la tabla 3, dado que los datos de dicha tabla provienen de las publicaciones oficiales del ISTAC

En paralelo al crecimiento productivo, el empleo en 2025 marcó una cifra máxima. Por segundo 
año consecutivo se ha superado la cifra del millón de ocupados en Canarias. Sin embargo, la tasa 
de desempleo repuntó del 11,91% en 2024 al 12,63% en el cuarto trimestre de 2025, motivado 
por un incremento de la población activa.

Por el lado de los precios, la inflación en Canarias durante 2025 se situó en el 2,8%, experi-
mentando un ligero repunte frente a 2024 (2,2%), pero logrando mantenerse por debajo de la 
media nacional del 2,9%.

•	 Proyectos Estratégicos

Para consolidar el crecimiento de la economía regional y mitigar la incertidumbre geopolítica 
internacional, el Ejecutivo autonómico ha priorizado 14 áreas estratégicas vinculadas con la in-
novación, las nuevas tecnologías y la sostenibilidad, para impulsar la diversificación económica 
de Canarias.

Asimismo, se han aprobado diversos proyectos estratégicos, los cuales buscan maximizar el 
aprovechamiento de los fondos del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia (PRTR) 
para transitar hacia una economía descarbonizada y digital.
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3.2.	 Sector Primario

El sector primario en Canarias atraviesa una coyuntura compleja, marcada por un constante decli-
ve de su peso en la economía insular. De acuerdo con la Contabilidad Regional de 2025, este sector 
representa el 1,58% del Valor Añadido Bruto (VAB) regional, una caída continua si se compara con 
el 1,94% que ostentaba en 2020. A nivel nacional, este sector representa el 2,96%, evidenciando 
que Canarias tiene una distribución sectorial 1,38 puntos inferior al promedio del país.

TABLA 5.	 Valor añadido bruto a precios básicos, sector primario. España y Canarias total y % de 
participación sectorial 2019-2025

España 2025 2024 2023 2022 2021 2020 2019

VABpb Agricultura, ganadería, 
sivicultura y pesca (total) 45.311 43.892,0 39.035,0 32.603,0 34.201,0 31.445,0 31.591,0

VABpb Agricultura, ganadería, 
sivicultura y pesca (% s/total) 2,96% 3,02% 2,86% 2,60% 3,06% 3,05% 2,78%

Canarias 2025 2024 2023 2022 2021 2020 2019

VABpb Agricultura, ganadería, 
sivicultura y pesca (total) 921,3 912,8 789,1 867,5 730,2 690,8 737,8

VABpb Agricultura, ganadería, 
sivicultura y pesca (% s/total) 1,58% 1,67% 1,55% 1,87% 1,86% 1,94% 1,71%

Fuente: Elaboración propia a partir de datos del ISTAC

En cuanto al empleo de este sector, la tasa de ocupación regional se sitúa en el 1,3% de la po-
blación ocupada, contrastando con el 3,5% del total nacional.

TABLA 6.	 % de ocupados del sector primario, Canarias y España. Porcentajes respecto del total de cada 
territorio. 2019-2025 al cuarto trimestre

2025 T4 2024 T4 2023 T4 2022 T4 2021 T4 2020 T4 2019 T4

Total Nacional 3,5 3,4 3,7 3,8 4,2 4,0 4,0

Canarias 1,3 2,1 2,3 2,0 2,7 3,3 3,0

Fuente: Elaboración propia a partir de datos del Instituto Nacional de Estadística

Respecto a la balanza comercial agraria, 2024 refleja una disminución de las exportaciones, que 
se redujeron un 34,1% interanual, generando un déficit que supera los 378 millones de euros. 
Analizando el comportamiento por subsector, se tiene:

•	 Plátano: la producción disminuyó en 2024 un 9,1%, reduciéndose a 425 mil toneladas, 
con cerca del 85% destinando a la exportación peninsular.

•	 Tomates y pepinos: las exportaciones en volumen bajaron en la campaña 2023-2024 un 
87,2% en tomates y un 95,1% en pepinos, debido a la competencia marroquí, al Brexit y 
el alza de insumos hídricos y energéticos.
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•	 Pesca y acuicultura: al igual que la agricultura, el subsector de la pesca anotó retrocesos 
con una caída de la producción del 28,1% en kilos y del 48,4% en facturación en 2025 
respecto al año anterior.

•	 Ganadería: no se aprecian grandes cambios en la cabaña total, disminuyendo en 2024 
apenas un 0,7% con respecto al año anterior. Por islas, destaca Fuerteventura con un 
28,9% del total, sobre todo caprino, seguido de Gran Canaria y Tenerife con un 26,7% y 
un 23,1%, respectivamente.

3.3.	 Sector Secundario

En cuanto a las grandes magnitudes sectoriales, el sector representa aproximadamente el 
12,10% del Valor Añadido Bruto (VAB) regional, repartidos casi equitativamente entre la indus-
tria (6,09%) y la construcción (6,00%).

Comparando la evolución del VAB de ambos subsectores (industria y construcción) en España 
y Canarias, se observa que a nivel nacional la industria ostenta un peso superior (15,71%), pero 
la construcción es similar (5,90%).

TABLA 7.	 Evolución del VAB sectores industria y construcción. España y Canarias, totales (en millones 
de euros) y porcentaje de participación 2019-2025

España 2025 2024 2023 2022 2021 2020 2019

VABpb Industria (total) 240.364 227.314 220.097 218.941 185.462 163.491 176.691

VABpb Construcción (total) 90.193 82.843 78.819 73.065 65.544 63.700 73.774

VABpb Industria 
(%sobre el total) 15,71% 15,65% 16,10% 17,45% 16,58% 15,86% 15,53%

VABpb Construcción 
(% sobre el total) 5,90% 5,70% 5,77% 5,82% 5,86% 6,18% 6,48%

Canarias 2025 2024 2023 2022 2021 2020 2019

VABpb Industria (total) 3.556 3.336 3.314 3.388 2.517 2.332 2.467

VABpb Construcción (total) 3.506 3.140 2.941 2.732 2.491 2.401 2.823

VABpb Industria 
(% sobre total) 6,09% 6,11% 6,52% 7,32% 6,41% 6,53% 5,71%

VABpb Construcción 
(% sobre total) 6,00% 5,75% 5,79% 5,90% 6,34% 6,73% 6,53%

Fuente: Elaboración propia a partir de datos del ISTAC

Pese a los retos de la transición energética y las normativas de descarbonización, la industria 
canaria creció un 3,7% a precios constantes en 2025. El Índice de Producción Industrial (IPI) 
experimentó una variación al alza alcanzando el valor de 119,828, superando los niveles prepan-
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demia de 110,610 en 2019. Paralelamente, los precios industriales confirmaron su moderación 
gracias al abaratamiento de los productos energéticos.

Por su parte, el subsector de la construcción e inmobiliario lideró el crecimiento secundario con 
un alza interanual del VAB del 5,8% en 2025. Este auge se traduce en el dinamismo del mercado 
inmobiliario, con un incremento de los precios del 13,48% en 2025 (y un 40,18% desde 2019).

La licitación oficial en construcción en Canarias en 2025 aumentó aproximadamente un 60%, y 
la finalización de viviendas libres y protegidas un 9,1%. Como contrapunto a estas cifras, cabe 
destacar que el porcentaje del total de viviendas construidas en Canarias representa en 2025 
el 3,43% del total de viviendas construidas en España.

En cuanto a la producción de energía, el archipiélago sigue manteniendo una gran dependencia 
de los combustibles fósiles. El 79,09% de la electricidad generada en 2025 procedió de derivados 
del petróleo, frente a un 20,91% de fuentes renovables. No obstante, existen profundas asime-
trías insulares: mientras El Hierro produce el 43,94% mediante renovables, La Palma apenas 
llega al 7,92%.

3.4.	 Sector Terciario

Se reafirma su condición de columna vertebral indiscutible del tejido productivo insular. El VAB 
de los servicios ascendió al 86,33% del total regional en 2025 (frente al 75,43% estatal), y a 
precios constantes, el sector creció un 3,6% en 2025.

TABLA 8.	 Valor añadido bruto a precios básicos Sector servicios. España y Canarias total y % de 
participación sectorial 2019-2025

España 2025 2024 2023 2022 2021 2020 2019

VABpb Servicios (total) 1.153.956 1.098.534 1.028.800 930.106 833.388 772.328 855.912

VABpb Servicios 
(% sobre total) 75,43% 75,63% 75,27% 74,13% 74,50% 74,91% 75,21%

Canarias 2025 2024 2023 2022 2021 2020 2019

VABpb Servicios (total) 50.400 47.225 43.748 39.310 33.548 30.263 37.178

VABpb Servicios 
(% sobre total) 86,33% 86,47% 86,13% 84,91% 85,39% 84,80% 86,05%

Fuente: Elaboración propia a partir de datos del ISTAC

Respecto a la creación de empleo, Canarias cuenta con mayor proporción de población ocupada 
asociada al sector terciario que en el conjunto nacional (87,1% frente a 76,1%).
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TABLA 9.	 Distribución porcentual de las personas activas en el sector servicios en España y en Canarias

2025 T4 2024 T4 2023 T4 2022 T4 2021 T4 2020 T4 2019 T4

Total Nacional 76,1 76,5 76,2 76,1 75,6 75,4 75,8

Canarias 87,1 86,3 86,5 86,9 85,5 85,1 87,8

Fuente: Elaboración propia a partir de datos del Instituto Nacional de Estadística

El turismo es de forma destacada el principal motor de la economía de Canarias. En 2025, el 
turismo en las islas experimentó un dato histórico con la llegada de más de 18,38 millones de 
visitantes y un incremento superior al 3,48% respecto a 2024, de los cuales el 88,84% procedió 
de mercados extranjeros (principalmente británicos y alemanes).

TABLA 10.	 Evolución del número de turistas llegado a Canarias por anualidad, según su lugar de 
residencia 2019-2025 [No incluye a los turistas residentes en Canarias]

2025 2024 2023 2022 2021 2020 2019

Total 18.386.274 17.767.833 16.210.911 14.617.383 6.697.165 4.631.804 15.115.709

España (excluida Canarias) 2.052.222 1.983.921 1.944.338 1.923.053 1.418.435 812.839 1.968.234

Mundo (excluida España) 16.334.054 15.783.913 14.266.572 12.694.329 5.278.731 3.818.966 13.147.474

% participación España 11,16% 11,17% 11,99% 13,16% 21,18% 17,55% 13,02%

% participación Mundo 88,84% 88,83% 88,01% 86,84% 78,82% 82,45% 86,98%

% incremento s/ año ant. 3,48% 9,60% 10,90% 118,26% 44,59% -69,36%

Fuente: Elaboración propia a partir de datos del ISTAC

El impacto de este incremento de visitantes se reflejó directamente en la economía local:

•	 Gasto turístico total escaló hasta los 23.185 millones de euros, una subida del 3,91% res-
pecto a 2024 y del 55,58% si lo comparamos con 2019.

•	 El gasto medio por turista y día se situó en 178,16 euros.

•	 Las tarifas medias por estancia y día crecieron un 6,65%, alcanzando los 127,26 euros.

Simultáneamente, el fenómeno de la vivienda vacacional en Canarias experimentó en diciem-
bre de 2025 su primer ajuste a la baja (-6,51%) respecto al mismo periodo de los últimos años, 
situando el parque en 47.117 unidades.

Por su parte, la movilidad también participó en el ciclo expansivo. El tráfico aéreo superó los 
54,45 millones de pasajeros (+3,74%), y el tráfico marítimo de cruceros creció en un 16,55% en 
los Puertos del Estado, respecto a 2024.
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TABLA 11.	 Número de pasajeros transportados por vía aérea en Canarias. 2019-2025

2025 2024 2023 2022 2021 2020 2019 % increm. 
periodo

Canarias

Total 54.454.206 52.488.541 48.032.586 43.045.911 22.686.719 16.810.798 44.703.694 21,81%

Extranj. y 
España (excl. 
Canarias)

44.114.179 42.419.743 38.567.803 34.537.054 16.355.370 11.765.193 35.509.936 24,23%

Canarias 10.340.027 10.068.798 9.464.783 8.508.857 6.331.349 5.045.605 9.193.758 12,47%

Fuente: Elaboración propia a partir de datos del ISTAC

TABLA 12.	 Tráfico de pasajeros de cruceros en los Puertos del Estado de Canarias según puertos y 
servicio marítimo. 2019-2025

2025 2024 2023 2022 2021 2020 2019 % increm. 
periodo

Puertos de Canarias 3.725.995 3.196.958 2.609.424 1.785.794 753.229 862.334 2.553.721 25,19%

Fuente: Elaboración propia a partir de datos del ISTAC

Respecto al subsector comercial en las islas, los índices de cifra de negocios, a precios constan-
tes, y de ocupación, han evolucionado al alza durante 2025, alineadas con lo que se produce 
también a nivel nacional.

En materia de servicios financieros, las nuevas hipotecas crecieron en Canarias un 12,10% en 
número de operaciones en 2025, apoyadas por una esperada moderación del Euribor.

3.5.	 Ciencia, Tecnología e Innovación

A pesar del empuje y el volumen que el turismo aporta, el ecosistema de la economía del co-
nocimiento y la I+D presenta áreas de mejora que determinan la competitividad estructural a 
medio plazo. La economía digital representó el 15,7% del VAB canario en 2023, lo cual supone 
una brecha de 5,3 puntos porcentuales frente a la media nacional (posicionando a la región en 
el decimocuarto lugar en intensidad digital).
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TABLA 13.	 Evolución del porcentaje del VAB digital sobre cada sector. Comparativa por CCAA

2011 2023

VA
B 

di
gi

ta
l/

VA
B 

to
ta

l

Madrid 23,5 30,3

Cataluña 17,4 22,8

País Vasco 16,8 22,1

España 16,3 21,0

La Rioja 14,9 19,9

Navarra 16,0 19,1

Galicia 14,4 18,6

Comunidad Valenciana 13,5 18,0

Andalucía 13,2 17,2

Asturias 14,4 17,0

Aragón 14,9 17,0

Baleares 13,2 16,8

Cantabria 13,5 16,5

Castilla y León 13,3 16,1

Canarias 12,6 15,7

Extremadura 13,0 15,2

Murcia 13,0 15,0

Castilla - La Mancha 12,4 14,7

Ceuta y Melilla 13,6 14,5

Fuente: Elaboración propia a partir del Informe “La Economía Digital de España. Avance y retos por regiones y sectores. 
Informe 2025” del Instituto Valenciano de Investigaciones Económicas (IVIE) y La Fundación COTEC

La debilidad estructural de Canarias en actividades de investigación y desarrollo (I+D) queda 
patente en los datos del gasto en I+D respecto al PIB, donde la región consignó el 0,52% de su 
PIB a estas actividades en 2024 frente al 1,50% del promedio de España y que sitúa a las islas 
en la penúltima posición nacional.



A C T I V I D A D  E C O N Ó M I C A  C A N A R I A

CONSE JO ECONÓMICO Y SOCIAL DE C ANARIA S

3 7

TABLA 14.	 Porcentaje de gastos internos totales en actividades de I+D respecto al P.I.B, por 
Comunidades Autónomas 2021-2024

2024 2023 2022 2021

Comunidad Foral de Navarra 2,34 1,78 1,81 1,9

País Vasco 2,30 2,35 2,23 2,31

Comunidad de Madrid 2,18 2,06 1,96 1,91

Cataluña 1,82 1,9 1,89 1,76

España 1,50 1,49 1,44 1,41

Castilla y León 1,37 1,36 1,35 1,34

Galicia 1,30 1,24 1,08 1,09

Comunidad Valenciana 1,22 1,23 1,17 1,18

Aragón 1,16 1,16 1,07 1,01

Región de Murcia 1,12 1,06 1,08 1,07

Andalucía 1,09 1,14 1,05 1,04

Principado de Asturias 1,03 0,98 0,84 0,87

Cantabria 0,98 0,96 0,9 0,95

La Rioja 0,91 0,91 0,87 0,75

Extremadura 0,70 0,72 0,70 0,72

Castilla - La Mancha 0,55 0,62 0,67 0,79

Canarias 0,52 0,57 0,55 0,56

Illes Balears / Islas Baleares 0,40 0,48 0,46 0,49

Fuente: Elaboración propia a partir de datos del Instituto Nacional de Estadística

Esta problemática se origina en el escaso aporte del tejido empresarial canario, pues la inver-
sión privada representa el 28,54% del total del gasto autonómico en I+D, frente al 55,75% del 
conjunto nacional. Consecuentemente, el gasto en I+D por habitante confirma a Canarias en el 
último puesto de la comparativa autonómica.
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TABLA 15.	 Gasto total I+D [en euros] por habitante y Comunidad Autónoma 2023-2024

2024 2023 Variación %

Comunidad de Madrid 985€ 880€ 11,88%

Pais Vasco 946€ 929€ 1,80%

Comunidad Foral de Navarra 919€ 665€ 38,20%

Cataluña 685€ 678€ 0,98%

España 494€ 466€ 6,01%

Castilla y León 427€ 405€ 5,47%

Aragón 421€ 406€ 3,75%

Galicia 391€ 357€ 9,49%

Comunidad Valenciana 339€ 329€ 3,10%

La Rioja 317€ 301€ 5,47%

Principado de Asturias 305€ 278€ 9,91%

Región de Murcia 299€ 275€ 8,85%

Cantabria 293€ 274€ 6,78%

Andalucía 268€ 267€ 0,47%

Extremadura 178€ 170€ 4,47%

Castilla-La Mancha 148€ 160€ -7,58%

Illes Balears 143€ 168€ -14,83%

Canarias 137€ 140€ -2,46%

Fuente: Elaboración propia a partir de datos del Instituto Nacional de Estadística

No obstante, las empresas canarias han incrementado sus esfuerzos por acogerse a incentivos 
fiscales ligados a la innovación tecnológica, lo que se deduce por el incremento destacado en 
los “Informes Motivados Vinculantes” (IMV) emitidos en la región en los últimos años.

Respecto al nivel de digitalización, Canarias se encuentra levemente por debajo del conjunto de 
Estado en la mayoría de los parámetros relacionados con el equipamiento TIC y las habilidades 
digitales de la población, especialmente en el uso del comercio electrónico y en el uso de las 
TIC por parte de las empresas. Sin embargo, los hogares canarios disfrutan de cuotas de acceso 
a banda ancha, internet y competencias digitales avanzadas, ligeramente superiores a la media 
nacional.
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4. MARCO LABORAL DE CANARIAS
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El siguiente apartado analiza la situación del mercado laboral en Canarias a partir de sus prin-
cipales indicadores, como la población activa, la ocupación, el desempleo y las condiciones 
de trabajo. El objetivo es ofrecer una visión sintética de su funcionamiento y de las dinámicas 
recientes del empleo en el archipiélago.

Se abordan asimismo las principales características sociodemográficas y territoriales del em-
pleo, la distribución sectorial, la evolución del empleo y las relaciones laborales, así como las 
tendencias generales del mercado de trabajo.

4.1.	 Mercado de trabajo

En el año 2025, Canarias registró una población total de 2.249.976 personas, de las cuales 
1.974.498 se encontraban en edad de trabajar, representando el 87,76% de la población total 
y configurando la base potencial del mercado laboral regional.

Dentro de este colectivo, la población activa alcanzó 1.184.493 personas, experimentando un 
incremento del 1,57% interanual, y lo equivalente al 59,99% de la población en edad laboral, 
mientras que 790.003 personas permanecían inactivas, representando el 40,01%.

En el seno de la población activa, la ocupación constituye el componente predominante, con 
1.024.403 personas ocupadas, lo que supone el 86,48 % del total de activos.

Por su parte, la población desempleada se situó en 160.093 personas, representando el 13,52 
% de la población activa, lo que refleja la dimensión del desempleo dentro de la estructura del 
mercado laboral canario.

ILUSTRACIÓN 1. Situación de la población y el empleo en Canarias. Promedio 2025

Fuente: Elaboración propia a través de datos del ISTAC

POBLACIÓN TOTAL CANARIAS — 2.249.976

POBLACIÓN EN EDAD DE TRABAJAR (MAYORES DE 16 AÑOS) — 1.974.498

POBLACIÓN ACTIVA — 1.184.493

Población en edad de trabajar
(Mayores de 16 años) — 1.974.498 (87,76%)

Población activa
1.184.493 (59,99%)

Población ocupada
1.024.403 (86,48%)

Población desempleada
160.093 (13,52%)

Población inactiva
790.003 (40,01%)

Población sin edad de trabajar
(Menores de 16 años) — 275.479 (12,24%)
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En relación con la población activa, la participación femenina continuó en aumento, represen-
tando el 47,31% de la población activa, con una evolución más estable y un crecimiento más 
intenso que el de los hombres en los últimos años.

La población activa presenta un perfil educativo mayoritariamente medio-alto, con el 93,9% 
con estudios secundarios o superiores, lo que refleja una base formativa sólida del mercado 
laboral. Asimismo, desde el punto de vista demográfico, predomina la población de nacionali-
dad española, con una presencia extranjera moderada, especialmente en los grupos de edad 
más jóvenes.

Desde una perspectiva territorial, la provincia de Las Palmas concentra el 52,67% de la pobla-
ción activa. En el ámbito insular Lanzarote y Fuerteventura destacan por sus elevadas tasas 
de población activa. En cuanto a la evolución reciente, el crecimiento se concentra en las islas 
orientales, donde Lanzarote (+5,14%) y Fuerteventura (+3,57%) lideran el incremento, frente a 
una ligera reducción en La Gomera.

GRÁFICO 2.	 Distribución por isla de la proporción de personas activas e inactivas

Fuente: Elaboración propia a través de datos del ISTAC

En términos de población ocupada en Canarias alcanzó 1.024.403 personas en 2025, con un 
crecimiento del 1,87% interanual, consolidando la recuperación del empleo tras la pandemia. La 
ocupación representa el 86,48% de la población activa, contribuyendo a la reducción del desem-
pleo. En este sentido, el empleo presenta una alta concentración territorial en Tenerife y Gran 
Canaria, que agrupan el 81,42% de los ocupados, si bien el crecimiento ha sido generalizado, 
destacando Lanzarote (+3,98%), Tenerife (+3,04%) y Fuerteventura (+3,02%).

El empleo femenino continúa ganando peso, con un mayor crecimiento interanual (+2,03%) 
que el masculino (+1,73%), consolidando una tendencia sostenida de incremento de la partici-
pación de las mujeres en el mercado laboral. En cuanto a la estructura por edades, se observa 

Fuerteventura Lanzarote Gran 
Canaria

Media 
autonómica

Tenerife La Palma El Hierro La Gomera

63,76% 62,46% 60,52% 59,99% 58,99% 57,38% 56,76% 55,81%

36,24% 37,54% 39,48% 40,01% 41,01% 42,62% 43,24% 44,19%

 Población activa    Población inactiva



M A R C O  L A B O R A L  D E  C A N A R I A S

CONSE JO ECONÓMICO Y SOCIAL DE C ANARIA S

4 3

un proceso de envejecimiento en el empleo, con casi el 50% de los ocupados de 45 años o más, 
mientras que los menores de 25 años tienen una presencia reducida (5,78%).

En lo que respecta a tipo de jornada, predomina la jornada completa (90,10%), por encima de 
la media nacional, con un crecimiento desde 2021 (+27,10%), en contraste con el descenso del 
empleo a jornada parcial.

Por otro lado, la población extranjera gana relevancia en el empleo, representando el 16,35% 
de los ocupados, con un crecimiento significativamente superior al de la población española, 
reflejando su creciente contribución al mercado laboral.

Desde una perspectiva sectorial, el sector servicios concentra el 86,64% del empleo, si bien 
industria y construcción muestran un mayor dinamismo relativo, especialmente esta última, 
con un crecimiento destacado en los últimos años.

GRÁFICO 3.	 Distribución de la población ocupada por sector económico en 2025

Fuente: Elaboración propia a través de datos del ISTAC e INE

En lo referente al desempleo, el número de personas desempleadas en Canarias se situó en 
160.093 personas, continuando con la tendencia descendente observada en ejercicios anterio-
res. En cuanto a la composición por género, la población desempleada femenina continúa siendo 
superior a la masculina, representando el 53,22% del total, frente al 46,78% de los hombres.

Por islas, se observan comportamientos diferenciados. En primer lugar, el desempleo aumentó en 
Lanzarote (+13,92%, lo que supone 1.370 personas más desempleadas en el promedio de 2025 
respecto a 2024), Fuerteventura (+7,53% y 628 personas más) y Gran Canaria (+5,46% y 3.703 
personas más). En cambio, el resto de islas registraron descensos, destacando especialmente 
La Gomera (-16,29% y 328 personas menos), La Palma (-15,10% y 1.065 personas menos), El 
Hierro (-12,06% y 113 personas menos) y Tenerife (-7,12% y 4.593 personas menos).
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En línea con esta evolución, la tasa de desempleo se situó en 13,52%, lo que supone una reduc-
ción respecto a 2024 (13,76%) y descensos más intensos frente a 2023 (16,07%), 2022 (17,64%) 
y 2021 (23,51%).

En cuanto al nivel educativo, el desempleo en Canarias se concentra principalmente en la secun-
daria general (por encima de la media nacional), mientras que en el resto de niveles formativos, 
especialmente educación superior y secundaria profesional, se mantiene en niveles similares o infe-
riores a los de España, reflejando una tendencia general de convergencia con el promedio nacional.

Si se analiza el tiempo de búsqueda de empleo, Canarias se caracteriza por una elevada concen-
tración en la larga duración (30,28%), aunque con una reducción respecto a años anteriores, 
mientras que los tramos de corta y media duración presentan porcentajes inferiores a la media 
nacional en la mayoría de los casos, salvo en el intervalo de 6 meses a 1 año.

GRÁFICO 4.	 Distribución de los desempleados por tiempo de búsqueda de empleo en 2025

Fuente: Elaboración propia a través de datos del INE

En relación con la demanda de empleo, en 2025 se situó en 219.057 registros, con un descenso 
del 3,46% respecto a 2024. Dentro de este contexto, se mantiene una fuerte concentración te-
rritorial en Tenerife y Gran Canaria, que agrupan el 85,83% de la demanda, reflejando su peso 
estructural en el mercado laboral del archipiélago.

Desde una perspectiva temporal, descienden tanto las demandas de corta duración (60,34%) 
como las de larga duración (39,66%), aunque estas últimas continúan representando un peso 
significativo.

Por perfil sociodemográfico, la demanda de empleo sigue siendo más elevada entre las mujeres 
y se concentra especialmente en el grupo de 45 años o más, evidenciando mayores dificultades 
de inserción en edades avanzadas.

 Ya ha encontrado empleo
 Menos de 1 mes
 De 1 mes a menos de 3 meses
 De 3 meses a menos de 6 meses
 De 6 meses a menos de 1 año
 De 1 año a menos de 2 años
 2 años o más

30,28%

5,28%

15,72%

11,17%
13,86%

8,51%

15,19%
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En términos formativos, la demanda se concentra en niveles educativos medios, especialmente 
en educación secundaria, donde se registran también los descensos más significativos, mante-
niéndose más estable en niveles bajos y altos.

A nivel sectorial, la demanda de empleo se concentra en el sector servicios, destacando hoste-
lería, comercio, actividades administrativas y administración pública, en línea con la estructura 
productiva del archipiélago.

En relación con el trabajo por cuenta propia, el número de trabajadores autónomos en Canarias 
alcanzó los 143.175 autónomos, lo que supuso un crecimiento del 1,39% respecto a 2024.

Atendiendo a la distribución por islas, Tenerife es la que concentró el mayor número de au-
tónomos en el archipiélago, con 62.979 (-0,78%). A continuación, se sitúan Gran Canaria, con 
51.513 autónomos (-0.97%), Lanzarote, con 11.873 (-0,14%), Fuerteventura, con 9.045 (+0,22), 
La Palma, con 5.537 (-13.69%), La Gomera, con 1.395 (-5,05%) y El Hierro, con 645 (-15,74%).

En cuanto a la estructura por género, el 62,14% de los autónomos son hombres frente al 37,86% 
de mujeres. Sin embargo, el crecimiento acumulado desde 2019 ha sido mayor entre las mujeres 
(15,59%) que entre los hombres (7,41%).

Desde el punto de vista sectorial, en Canarias el sector servicios predomina en el trabajo autó-
nomo, concentrando el 81,59% del total, frente al 73,89% a nivel nacional. Le siguen la cons-
trucción (11,43%), la industria (3,89%) y el sector primario (3,09%). En este sentido, dentro de 
los servicios las principales actividades del trabajo autónomo son el comercio (20,11%) y la 
hostelería (11,60%), seguidas de actividades profesionales, científicas y técnicas (10,70%), que 
destacan además por su crecimiento reciente, reflejando una diversificación progresiva del tejido 
autónomo en el archipiélago.

GRÁFICO 5.	 Número de autónomos por islas en 2025

Fuente: Elaboración propia a través de datos del ISTAC
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4.2.	 Relaciones laborales

En el ámbito de los convenios colectivos, en 2025 Canarias registró 128 convenios colectivos en 
vigor, lo que supone un descenso respecto a 2024 (145), aunque se mantiene por encima de 
los niveles de 2023 (102). En este sentido, los convenios de empresa continúan siendo mayo-
ritarios, con 112 acuerdos en 2025, frente a 16 convenios de ámbito superior, lo que confirma 
el predominio de la negociación colectiva a nivel empresarial, si bien ambos tipos de convenio 
experimentan un ligero descenso respecto al año anterior.

En materia salarial, los convenios colectivos pactaron en 2025 un incremento medio del 4,99%, 
superior al registrado en 2024 (2,69%), con diferencias moderadas por territorio y tipo de con-
venio, destacando mayores incrementos en los convenios de ámbito superior y en la provincia 
de Santa Cruz de Tenerife.

Por otro lado, los convenios de ámbito superior a la empresa experimentaron un incremento 
salarial del 5,14% en Canarias, lo que implicó un aumento del 3% en los convenios autonómicos, 
un 4,03% en Las Palmas y un 6,53% en Santa Cruz de Tenerife.

TABLA 16.	 Comparación de convenios colectivos en Canarias en 2025

Total convenios Convenios de Empresa Convenios de ámbito 
superior

Canarias 128 112 16

Las Palmas 54 46 8

Santa Cruz de Tenerife 58 51 7

Autonómicos 16 15 1

Fuente: Elaboración propia a través de datos del Ministerio de Trabajo y Economía Social

Respecto al coste laboral, en 2025 el coste mensual por trabajador en Canarias alcanzó una 
media de 2.675,60 euros, lo que representa un incremento del 3,35% respecto a 2024. En com-
paración, a nivel nacional, el coste laboral medio alcanzó los 3.218,83 euros, con un aumento 
interanual del 3,41%. En este contexto, Canarias se situó en 2025 como la segunda comunidad 
autónoma con menor coste laboral mensual medio por trabajador, únicamente por encima de 
Extremadura.

Atendiendo al coste laboral mensual por sector económico, en 2025 el sector industrial presentó 
en Canarias el coste laboral mensual más elevado, con 2.891,72 euros por trabajador, registrando 
un incremento del 1,99% respecto a 2024. Le siguió la construcción, con 2.748,33 euros, que 
experimentó un crecimiento del 6,34%, mientras que el sector servicios alcanzó los 2.659,34 
euros, tras aumentar un 3,24% respecto a 2024. En comparación con el conjunto nacional, en 
todas las ramas de actividad los costes laborales a nivel nacional se sitúan por encima de los 
registrados en Canarias.
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GRÁFICO 6.	 Coste laboral mensual por sector económico en Canarias y conjunto nacional

Fuente: Elaboración propia a través de datos del ISTAC

4.3.	 Tendencias del empleo

Según los últimos datos del Servicio Público de Empleo Estatal en 2025 se detectaron desajus-
tes entre la oferta y la demanda de empleo en Canarias, identificando factores como la falta 
de candidatos, condiciones laborales poco atractivas, carencias en competencias técnicas y 
transversales, y la falta de experiencia. Estos aspectos afectaron de manera diferenciada a las 
provincias de Santa Cruz de Tenerife y Las Palmas, incidiendo en sectores clave como la cons-
trucción, la hostelería y el sector sanitario, que se perfilaron como áreas estratégicas para el 
desarrollo del empleo.
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GRÁFICO 7.	� Causas de las ocupaciones con vacantes en la provincia de Santa Cruz de Tenerife 
(media 2025)

Fuente: Elaboración propia a través de datos del SEPE
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GRÁFICO 8.	 Causas de las ocupaciones con vacantes en la provincia de Las Palmas (media 2025)

Fuente: Elaboración propia a través de datos del SEPE
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5. �ENTORNO SOCIAL DE CANARIAS. 
CONDICIONES DE VIDA Y PROTECCIÓN SOCIAL
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En el ámbito demográfico, en 2025, el crecimiento poblacional continúa impulsado por la in-
migración, en un contexto de baja natalidad y de progresivo envejecimiento de la población. 
Desde una perspectiva sectorial, se observan cambios en ámbitos como el medio ambiente, con 
incrementos en la protección del territorio y en la transición energética, así como en sanidad, 
donde el aumento presupuestario ha permitido reducir las listas de espera. En educación, se 
consolida la expansión de la formación profesional y la creciente participación femenina en la 
universidad, aunque persisten retos en abandono educativo.

En paralelo, el sistema judicial mantiene los niveles de eficiencia pese a la elevada carga de 
asuntos, mientras que el mercado de la vivienda muestra una reactivación acompañada de un 
significativo aumento de precios. Por su parte, las condiciones de vida reflejan un incremento 
en términos de renta y consumo con respecto ejercicios anteriores, si bien Canarias continúa 
registrando niveles elevados de pobreza y carencia material en comparación con el conjunto 
nacional. En este contexto, el sistema de servicios sociales evidencia un incremento en cobertura 
y prestaciones, aunque persisten déficits relevantes, especialmente en dependencia y protección 
por desempleo.

5.1.	 Demografía y Población

A 1 de enero de 2025, la población empadronada en Canarias alcanzó los 2.249.976 habitantes, 
lo que representó el 4,58% del total nacional. La evolución demográfica del archipiélago man-
tiene una tendencia de crecimiento, con una tasa de variación interanual del 0,95% entre 2024 
y 2025, ligeramente inferior a la media española (1,08%).

No obstante, de acuerdo a los últimos datos disponibles, correspondientes al ejercicio 2024, el 
crecimiento poblacional se ha producido en un contexto de descenso de la natalidad en Canarias, 
que se situó en 5,20 nacimientos por cada 1.000 habitantes, por debajo del valor nacional (6,49). 
Por el contrario, la esperanza de vida al nacer continúa aumentando, alcanzando los 82,79 años 
para el conjunto de la población canaria en 2024, con una brecha favorable para las mujeres 
(84,99 años) frente a los hombres (80,54 años).

La mortalidad en el archipiélago presenta niveles inferiores a la media nacional, con una tasa 
de 7,80 defunciones por cada 1.000 habitantes en 2024. Además, el índice de vejez se situó en 
el 18,19% en 2025, frente al 20,72% de España, mientras que el índice de dependencia total 
alcanzó el 41,58%, significativamente por debajo del registrado a nivel estatal (50,67%), lo que 
indica una estructura poblacional relativamente más joven que la media nacional.

A nivel territorial, la provincia de Las Palmas reunió a 1 de enero de 2025 el 51,89% de la pobla-
ción canaria, con 1.167.555 habitantes, mientras que Santa Cruz de Tenerife registró 1.082.421 
habitantes. Tenerife y Gran Canaria concentraron la mayor parte de la población del archipiélago, 
mientras que las islas no capitalinas presentaron volúmenes poblacionales significativamente 
más reducidos, aunque Fuerteventura y Lanzarote han experimentado un fuerte crecimiento 
poblacional desde 2012.
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GRÁFICO 9.	 Población por Islas Canarias a 1 de enero de 2025

Fuente: Elaboración propia a través de datos del ISTAC

Por otra parte, según datos de 2024 de la Estrategia Canaria de Reto Demográfico y Cohesión 
Territorial1, se observa una alta concentración en áreas de ocupación intensiva, donde reside 
el 69,69% de la población, mientras que el 10,78% se localiza en espacios en despoblación o 
estancamiento. Atendiendo a la dinámica poblacional de cada tipo de espacio, los municipios 
clasificados como áreas en despoblación o estancamiento registraron en 2024 una tasa media 
de variación interanual del 1,17%, mientras que los espacios de ocupación intensiva alcanzaron 
el 1,61%, confirmándose la tendencia observada a partir de 2014 de crecimiento de ambos 
tipos de espacios.

1	 De acuerdo con la Estrategia Canaria de Reto Demográfico y Cohesión Territorial, los municipios se clasifican 
en función de su dinámica demográfica y características territoriales. Los municipios en despoblación y/o 
estancamiento son los que registran pérdida o escaso crecimiento de población, envejecimiento acusado y limitada 
capacidad de relevo generacional. Por su parte, los municipios intensamente poblados corresponden a áreas 
urbanas o altamente transformadas, con elevada densidad de población, concentración de actividades económicas y 
uso intensivo del suelo.
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GRÁFICO 10.	Tasas de variación interanual promedio por municipio de la población canaria según tipo de 
espacio demográfico (2000-2024)

Fuente: Elaboración propia a partir de los datos del Padrón Municipal de Habitantes (ISTAC) con base en la taxonomía de la 
Estrategia Canaria de Reto Demográfico y Cohesión Territorial

Finalmente, los últimos datos, referentes a 2024, muestran que Canarias registró 87.714 inmi-
graciones y 59.944 emigraciones, generando un saldo migratorio positivo de 27.770 personas, 
impulsado principalmente por los flujos procedentes del exterior (27.331 personas). En este 
contexto, la población extranjera alcanzó en 2025 las 342.612 personas, con un crecimiento 
interanual del 4,03%, predominando las nacionalidades italiana, colombiana y venezolana.

5.2.	 Medioambiente y Sostenibilidad

En 2024, la superficie protegida alcanzó las 339.213,79 hectáreas, distribuidas en 146 Espacios 
Naturales Protegidos, de las cuales cerca del 89% corresponde a superficie terrestre. En conjun-
to, si se consideran tanto los espacios de la Red Canaria de Espacios Naturales Protegidos como 
los incluidos en la Red Natura 2000, aproximadamente el 50% del territorio regional se encuentra 
bajo algún régimen de protección. Si se analiza por tipo de territorio de acuerdo a la Estrategia 
Canaria de Reto Demográfico y Cohesión Territorial, se observa que el 59% de los espacios en 
despoblación o estancamiento está protegido, frente al 47% en los espacios intensamente ocu-
pados, reflejando un mayor grado de conservación en las zonas menos densamente pobladas.

Al desagregar la extensión total de áreas protegidas por isla, Tenerife concentra el mayor volu-
men de protección, alcanzando las 99.069,4 hectáreas en 2022, fecha del último dato disponi-
ble, y englobando 43 Espacios Naturales Protegidos. Le sigue Gran Canaria, que cuenta con 33 
espacios protegidos y una extensión de 66.945,6 hectáreas.
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GRÁFICO 11.	Superficie protegida en Canarias por Isla. 2022

Fuente: Elaboración propia a partir de los datos del Instituto Canario de Estadística (ISTAC)

En materia de protección ambiental, el gasto público en Canarias alcanzó los 45,4 millones de 
euros en 2023, situándose entre los niveles más bajos del conjunto de comunidades autóno-
mas, aunque registrando el mayor incremento interanual. En paralelo, la inversión ambiental 
ascendió a 6,93 millones de euros, concentrándose principalmente en actuaciones vinculadas 
a la protección del aire y el clima, y a la gestión de aguas residuales.

En relación con la gestión de residuos, en 2023 Canarias registró la recogida de 1.303.964 to-
neladas de residuos urbanos, lo que representó el 5,7% del total nacional. Del total recogido, 
el 81% correspondió a residuos mezclados, mientras que la recogida separada alcanzó el 19%. 
Aunque esta proporción continúa siendo inferior a la media nacional, en los últimos años se 
observa un aumento progresivo en la recogida selectiva.

En el ámbito energético, Canarias muestra una progresiva diversificación de su matriz ener-
gética, aunque las fuentes convencionales continúan teniendo un peso relevante. En 2025, la 
potencia eléctrica instalada ascendió a 3.570,66 MW, con predominio del ciclo combinado, 
seguido de la energía eólica y de tecnologías convencionales como turbinas de gas y motores 
diésel. No obstante, destacó el crecimiento de las energías renovables, especialmente de la 
eólica y la solar fotovoltaica. La demanda eléctrica, tras la caída registrada en 2020 como 
consecuencia de la pandemia, ha recuperado una trayectoria de crecimiento, situándose en 
8.998 GWh en 2025.
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5.3.	 Sanidad

En 2025, el presupuesto del Servicio Canario de la Salud ascendió a 4.589 millones de euros, 
lo que supone un incremento del 5,04% respecto al año anterior y un crecimiento acumulado 
del 52,63% desde 2019, consolidando una trayectoria de expansión del gasto sanitario en Ca-
narias. La mayor parte de los recursos se destinó a Atención Especializada y Atención Primaria, 
que conjuntamente concentraron más del 95% del presupuesto total, aunque la investigación 
sanitaria sufrió un retroceso presupuestario del 80,5% respecto a 2024.

En relación con la actividad asistencial, las listas de espera quirúrgicas han experimentado una 
mejora tras el máximo registrado en 2022. En 2025 el número de pacientes en espera se situó 
en 32.131 personas, lo que supone una reducción interanual del 2,48%, y con un récord histó-
rico de 26.556 casos atendidos en menos de seis meses. La mayoría de los pacientes (82,6%) se 
encuentra en listas con tiempos de espera inferiores a seis meses, mientras que el 17,4% supera 
ese umbral, con una demora media regional de 106 días. La presión asistencial se concentró 
principalmente en los grandes hospitales del sistema, especialmente en el Hospital Universitario 
Insular de Gran Canaria, el Hospital Universitario de Canarias y el Hospital Universitario Nuestra 
Señora de Candelaria, que reunieron una parte significativa de los pacientes en espera quirúrgica.

GRÁFICO 12.	Evolución del número de pacientes en lista de espera quirúrgica. Canarias (valores absolutos) 
2017-2025

Fuente: Elaboración propia a partir de los datos del Sistema de Información sobre Listas de Espera en el Sistema Nacional 
de Salud y la Consejería de Sanidad del Gobierno de Canarias

Por especialidades, Traumatología, Oftalmología y Cirugía General concentraron el mayor vo-
lumen de pacientes en lista de espera quirúrgica, seguidas por Otorrinolaringología y Urología, 
acumulando conjuntamente la mayor parte de la demanda quirúrgica del sistema.

En paralelo, las listas de espera para consultas externas alcanzaron en 2025 un total de 143.744 
pacientes, lo que supone una reducción del 9,33% respecto a 2024. La mayor concentración de 
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pacientes se registró en los hospitales de mayor tamaño, particularmente el Hospital Universita-
rio de Canarias y el Hospital Universitario Insular de Gran Canaria. No obstante, mientras algunos 
centros presentaron descensos significativos, otros mantuvieron incrementos o niveles elevados 
de demanda, reflejando diferencias en la presión asistencial entre hospitales.

5.4.	 Educación

El sistema educativo de Canarias mantiene una tendencia de crecimiento en la inversión pública, 
aunque acompañado de transformaciones estructurales en la demanda educativa y en la orga-
nización de la oferta formativa. El presupuesto educativo alcanzó los 2.365 millones de euros en 
2024 y continuó aumentando hasta los 2.435 millones en 2025, consolidando un crecimiento 
acumulado del 33,42% desde 2020. La mayor parte del gasto de 2025 se concentró en personal 
y transferencias corrientes, que en conjunto representaron cerca del 90% del presupuesto.

En el ámbito de la educación no universitaria, el sistema educativo canario ha registrado una 
reducción progresiva del alumnado en los últimos años. En el curso 2024-2025 se contabilizaron 
330.648 estudiantes, lo que supone un descenso acumulado del 4,55% desde 2019-2020, una 
caída más intensa que la observada en el conjunto nacional. A pesar de esta tendencia, la red 
educativa mantiene un claro predominio de centros públicos y una ratio de 9,8 alumnos por 
profesor en el curso 2024-2025, inferior a la media estatal.

La tasa de idoneidad disminuyó a partir de la educación secundaria, y la tasa de abandono 
temprano del 15,92% en 2025 en Canarias es superior al promedio nacional y con una brecha 
significativa entre hombres y mujeres.

GRÁFICO 13.	Evolución de la tasa de abandono temprana en Canarias y España. 2007-2025

Fuente: Elaboración propia a partir de los datos del Ministerio de Educación y Formación Profesional
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En educación universitaria se observa que en el curso 2024-2025 la matrícula en estudios de 
grado alcanzó los 40.762 estudiantes en Canarias, con un crecimiento interanual (7,68%) superior 
al registrado a nivel estatal y una clara mayoría de alumnado femenino, con una participación 
del 59,79%. La mayor parte de los estudiantes se concentró en las ramas de Ciencias Sociales y 
Jurídicas, seguidas de Ciencias de la Salud e Ingeniería y Arquitectura, reproduciendo un patrón 
similar al del conjunto nacional, aunque con mayor especialización relativa en el ámbito social 
y jurídico.

Por su parte, la Formación Profesional Dual en Canarias muestra una fase de expansión experi-
mentando un crecimiento en el número de centros de un 18,75% entre 2022 y 2024.

Finalmente, el número de centros que imparten ciclos formativos continúa aumentando y al-
canzó los 187 en el curso 2023-2024, con predominio del sector público y con un crecimiento 
superior al registrado a nivel nacional. No obstante, las tasas de escolarización en Formación 
Profesional siguen siendo inferiores a la media estatal, especialmente en los niveles de Grado 
Medio y Grado Superior.

TABLA 17.	 Tasas brutas de escolarización (%) en formación profesional en Canarias. Curso 2023-2024*

2023-2024 Var. 2022-2023/2023-2024 2022-2023

España Canarias España Canarias España Canarias

FP Básica 7,6 7,3 0,00 0,00 7,6 7,3

FP Grado Medio 37,1 28,4 0,20 0,00 36,9 28,4

FP Grado Superior 42,4 35,1 1,20 0,10 41,2 35

Fuente: Elaboración propia a partir de los datos del Ministerio de Educación y Formación Profesional 
(*) Último dato disponible

5.5.	 Justicia

En 2025, el presupuesto destinado a justicia en Canarias ascendió a 209,7 millones de euros, lo 
que supone un incremento del 8,11 % respecto a 2024, manteniendo una tendencia creciente 
desde 2020. La mayor parte del gasto se concentra en personal (67%), seguido de transferencias 
corrientes (11,72%) y gastos corrientes en bienes y servicios (11,65%).

Desde el punto de vista de la actividad judicial, en 2025 se registraron 456.421 asuntos ingresa-
dos, frente a 440.729 asuntos resueltos, lo que evidencia un desequilibrio que ha derivado en 
una acumulación significativa de carga de trabajo. A cierre del ejercicio, el volumen de procedi-
mientos en tramitación alcanzó los 266.068, reflejando una presión estructural sobre el sistema 
judicial del Archipiélago, especialmente en las jurisdicciones civil y penal.
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TABLA 18.	 Asuntos judiciales ingresados, registrados, en trámite y pendientes en Canarias por 
jurisdicción (2025)

Nº Asuntos Judiciales en Canarias

Ingresados Resueltos En trámite a final de periodo Pendientes

Jurisdicción Civil 204.853 198.449 165.630 165.347

Jurisdicción Penal 201.915 196.316 56.402 55.265

Jurisdicción Cont. Admtva. 16.309 15.798 17.498 16.774

Jurisdicción Social 33.344 30.166 26.538 26.946

TOTAL JURISDICCIONES 456.421 440.729 266.068 264.332

Fuente: Elaboración propia a partir de las Estadísticas / Actividad de los órganos judiciales

En cuanto a los indicadores de funcionamiento, la tasa de resolución se situó en 0,97, ligeramen-
te por debajo de la media nacional (0,98), aunque mejorando respecto al año anterior. Por su 
parte, la tasa de pendencia alcanzó 0,60, incrementándose respecto a 2024 (0,56), pero man-
teniéndose por debajo de la media nacional (0,63). En términos de congestión, el indicador se 
situó en 1,60, también inferior al promedio estatal (1,62), si bien muestra un aumento interanual.

Por otro lado, en 2025 destacó el crecimiento de los mecanismos alternativos para la resolu-
ción extrajudicial de conflictos entre trabajadores y empresas, con un aumento del 72,07 % 
en conciliaciones y mediaciones, contribuyendo potencialmente a aliviar la carga judicial en el 
archipiélago.

Finalmente, en materia de violencia de género, en 2025 se contabilizaron 11.451 denuncias 
en Canarias, lo que representa un descenso del 0,45 % respecto a 2024, en contraste con el 
incremento observado a nivel nacional. La tasa de denuncias se situó en 50,69 por cada 10.000 
habitantes, descendiendo respecto al año anterior, aunque permaneciendo en niveles significa-
tivamente elevados respecto a la media nacional (41,59). A nivel provincial, Las Palmas continúa 
registrando una mayor incidencia que Santa Cruz de Tenerife.
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GRÁFICO 14.	Denuncias sobre violencia de género por cada 10.000 habitantes, en Canarias por provincias 
(2024-2025)

Fuente: Elaboración propia a partir de los datos del Instituto Canario de Estadística (ISTAC)

5.6.	 Vivienda

En 2024, el stock de vivienda nueva sin vender en Canarias se situó en 29.333 unidades, lo 
que supone un descenso del 0,07% respecto al año anterior y equivale al 2,67% del parque 
residencial del archipiélago. En 2025, las viviendas libres terminadas fueron un total de 3.152, 
mientras que las compras de vivienda libre nueva aumentaron un 14,24 % en 2025 respecto a 
2024, contribuyendo a reducir el exceso de oferta.

En paralelo, el precio de la vivienda libre en el archipiélago continúa mostrando una tendencia 
creciente, alcanzando en 2025 un valor tasado medio de 2.146,1 euros por metro cuadrado, 
con un incremento anual del 13,48%, el más elevado de los últimos años. Este crecimiento, 
generalizado en ambas provincias, confirma la presión existente en el mercado inmobiliario 
canario y consolida un ciclo de encarecimiento iniciado tras la pandemia, con tasas interanuales 
que han llegado a situarse entre el 9% y el 14% en los últimos trimestres. A esta situación se 
suma la práctica inexistencia de nuevas calificaciones de vivienda protegida en el archipiélago 
durante los últimos años, lo que limita la capacidad de respuesta pública ante el aumento de 
los precios.
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GRÁFICO 15.	Evolución reciente del precio de la vivienda libre (Tasas de variación interanual; Datos expre-
sados en %). Canarias 2012-2025

Fuente: Elaboración propia a partir de datos del Ministerio de Vivienda y Agenda Urbana

Asimismo, la estructura territorial y turística de Canarias refleja que en 2024 las zonas más 
densamente pobladas concentraron una elevada presión turística (71 plazas por cada 100 habi-
tantes) y el 76% de la vivienda vacacional. En contraste, las áreas en despoblación presentaron 
menor presión turística y menor implantación de este tipo de alojamientos, con 18 plazas por 
cada 100 habitantes y acogiendo el 14 % de las viviendas vacacionales.

Como consecuencia de esta evolución al alza de los precios de la vivienda, en 2025, en promedio, 
una familia necesitó 6,38 años de salario íntegro para adquirir una vivienda libre tipo de 100 
metros cuadrados, un 9,47% más que en 2024, reflejando un empeoramiento en la accesibilidad 
a la vivienda en Canarias.

5.7.	 Condiciones de vida y exclusión social

En 2025, Canarias consolidó una evolución en las condiciones de vida, con una mejora de los ingre-
sos y del consumo de los hogares, aunque manteniendo una brecha respecto a la media nacional. 
Entre 2024 y 2025, la renta media de los hogares canarios creció un 6,33%, alcanzando los 37.023 
euros, frente a los 38.994 euros del conjunto de España, lo que refleja un proceso de convergencia 
progresiva en los niveles de renta. No obstante, persisten diferencias internas relevantes: según la 
Estrategia Canaria de Reto Demográfico y Cohesión Territorial, en 2024, la renta media por hogar 
se situó en 31.576 euros en los espacios de intensa ocupación frente a 31.017 euros en áreas 
en despoblación, con una elevada heterogeneidad municipal que oscila entre menos de 29.000 
y más de 40.000 euros por hogar. Asimismo, el régimen de tenencia de la vivienda mantiene el 
predominio de la propiedad (67% en 2025), aunque continúa el desplazamiento hacia el alquiler 
y otras fórmulas, en un contexto de crecimiento sostenido del número de hogares.
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GRÁFICO 16.	Evolución de la renta por hogar en Canarias y España (en euros). 2016-2025

Fuente: Elaboración propia a partir de los datos facilitados por el INE

Desde la perspectiva del gasto, en 2024, el gasto medio por hogar en Canarias alcanzó los 
32.681,78 euros, con un incremento interanual del 10,50%, muy por encima del registrado a 
nivel nacional (4,38%). Aunque el nivel absoluto de gasto continúa por debajo del promedio 
estatal, su tasa de crecimiento interanual se situó entre las más altas del país. Este crecimiento 
se concentró en partidas esenciales como vivienda, suministros y alimentación, junto con in-
crementos significativos en sanidad, educación y actividades recreativas.

En el ámbito de la vulnerabilidad social, la tasa de riesgo de pobreza en Canarias descendió 
hasta el 22,9% en 2025, consolidando una tendencia de mejora desde 2022, si bien continúa 
situándose por encima de la media nacional (19,5%). Asimismo, el porcentaje de hogares ca-
narios con dificultades para llegar a fin de mes se redujo hasta el 52,6%, aunque sigue siendo 
superior al observado en España.
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GRÁFICO 17.	Evolución de la tasa de riesgo de pobreza en Canarias y España (%). 2016-2025

Fuente: Elaboración propia a partir de los datos facilitados por el INE

Por último, la carencia material y social severa continúa representando uno de los principales 
retos estructurales. En 2025, el 22,2% de los hogares en Canarias se encontraba en esta si-
tuación, 5,5 puntos porcentuales por encima de la media nacional (16,7%). Desde 2019, este 
indicador ha aumentado en 7,4 puntos en el archipiélago, alcanzando un máximo en 2020 como 
consecuencia del impacto de la pandemia y registrando posteriormente una senda descendente 
durante los últimos años.

5.8.	 Servicios sociales y prestaciones económicas

En 2025, el número de pensiones contributivas alcanzó las 372.337, con un crecimiento inte-
ranual del 2,64%, superior al promedio nacional, mientras que la afiliación ascendió a 962.503 
personas (+2,45%). Esta evolución ha permitido registrar una ratio de 2,59 afiliados por pensión, 
claramente por encima de la media estatal, reflejando una estructura de sostenibilidad del sis-
tema. Asimismo, la pensión media en Canarias continúa aumentando, situándose en 1.194,90 
euros mensuales en 2025, aunque permanece por debajo del nivel nacional.
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TABLA 19.	 Pensiones contributivas y afiliados del sistema de la seguridad social en Canarias y España. 
2021-2025

Indicador Canarias España

Beneficiarios 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025

Número de pensiones 
(en miles) 339,51 346,54 353,35 362,750 372,337 9.854,16 9.943,038 10.051,74 10.188,820 10.354,59

Cuota nacional 3,45 % 3,49 % 3,52 % 3,56 % 3,60 % 100,00 % 100,00 % 100,00 % 100,00 % 100,00 %

Relación afiliados/
pensionistas 2,44 2,52 2,57 2,59 2,59 2,00 2,03 2,06 2,08 2,09

Variación anual - 2,07 % 1,96 % 2,66 % 2,64 % - 0,90 % 1,09 % 1,36 % 1,63 %

Afiliados 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025

Número de personas (en 
miles) 829,25 872,36 908,71 939,470 962,503 19.703,81 20.159,317 20.733,04 21.201,130 21.679,95

Cuota nacional 4,21 % 4,33 % 4,38 % 4,43 % 4,44 % 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Variación anual - 5,20 % 4,17 % 3,39 % 2,45 % - 2,31 % 2,85 % 2,26 % 2,26 %

Importe medio 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025

Importe medio mensual 
(Euros/mes) 944,71 994,17 1.086,52 1.141,83 1.194,90 1.034,02 1.089,84 1.194,73 1.255,43 1311,7

Variación anual - 5,24 % 9,29 % 5,09 % 4,65 % - 5,40 % 9,62 % 5,08 % 4,48 %

Fuente: Elaboración propia a partir de los datos facilitados por el Servicio de estadísticas de la Seguridad Social (eSTADISS y 
Estadísticas de Afiliación)

Paralelamente, las pensiones no contributivas mostraron una contracción en el número de be-
neficiarios en 2025 (-0,77%), en contraste con el crecimiento observado a nivel nacional, aunque 
con un aumento de las cuantías medias. Esta dinámica refleja un desplazamiento progresivo 
hacia prestaciones de jubilación frente a las de invalidez.

En relación con las prestaciones sociales dirigidas a personas con discapacidad y las pensiones 
asistenciales, se observa una reducción del número de beneficiarios a lo largo de la última déca-
da. Este descenso se acompaña de una contracción del gasto asociado, evidenciando la pérdida 
de peso de estos instrumentos dentro del sistema de protección social.

En materia de protección por desempleo, Canarias presenta una cobertura significativamente 
inferior a la media nacional. En 2025, el índice de cobertura se situó en el 45,74%, frente al 
59,84% en España, posicionando al archipiélago como la tercera comunidad autónoma con 
menor tasa de cobertura. Además, el número de beneficiarios descendió un 21,2% respecto a 
2024, prolongando la tendencia decreciente iniciada en 2021.
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TABLA 20.	 Ratio de beneficiarios entre el número de parados por CC. AA. (índice de cobertura) 
A diciembre 2025

Índice de 
cobertura Beneficiarios de prestaciones por desempleo Número de 

parados

Baleares 213,61% 62.597 29.305

Extremadura 79,52% 51.184 64.370

Aragón 67,45% 32.682 48.454

Andalucía 64,73% 377.406 583.057

Rioja 64,23% 7.909 12.314

Murcia 64,05% 47.066 73.481

Cataluña 61,41% 198.511 323.236

España 59,84% 1.441.461 2.408.670

Galicia 58,80% 65.871 112.031

Castilla y León 55,90% 57.021 102.005

Madrid 55,69% 153.109 274.930

Navarra 54,80% 16.158 29.483

Cantabria 54,74% 15.270 27.898

Com. Valenciana 54,08% 156.804 289.943

Castilla-La Mancha 52,14% 60.903 116.808

Asturias 50,33% 25.769 51.197

Canarias 45,74% 66.909 146.293

País Vasco 40,04% 43.013 107.434

Ceuta y Melilla 19,96% 3.279 16.431

Fuente: Elaboración propia a partir del Boletín de Estadísticas Laborales del Ministerio de Trabajo y Economía Social

Por otro lado, Canarias presentó en 2025 una de la tasa más baja de beneficiarios (2,94%) del 
sistema de atención a la dependencia y uno de los tiempos medios de espera más largos de 
España, a pesar de haberse reducido a 301 días respecto a los 389 días de 2024.

Finalmente, las prestaciones por nacimiento y cuidado de menor aumentaron un 13,13% en 
2025 respecto a 2024, consolidando la recuperación tras la caída registrada en años anteriores 
y manteniendo un reparto equilibrado entre progenitores. Asimismo, el Sistema Nacional de 
Garantía Juvenil alcanzó los 214.421 inscritos en 2025, situando a Canarias como la cuarta co-
munidad autónoma en volumen de participantes, lo que pone de manifiesto la relevancia de 
las políticas activas de empleo dirigidas a la población joven.
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