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La Actividad del Consejo en 1999

CAPITULO 2. LA ACTIVIDAD DEL CONSEJO EN 1999

2.1. SESIONES DEL PLENO

DURANTE 1999 EL PLENO DEL CES HA CELEBRADO UN TOTAL DE SIETE SESIONES DE TRABAJO.

CUADRO 4. PRINCIPALES ASUNTOS TRATADOS EN LAS SESIONES DEL PLENO

FECHAS

09 defebrero de
1999

25 de marzo
de 1999

23 de abril
de 1999

8 dejulio
de 1999

30dejulio
de 1999

21 de septiembre
de 1999

30 de noviembre
de 1999

EN 1999

PRINCIPALES ASUNTOS TRATADOS

- Aprobacién de laliquidacion de Presupuestos de Funcionamiento del CES, 1998.

- Aprobacién de las bases general es de convocatoria para la seleccién de personal, R.P.T.,

1998.

- Aprobacién de laMemoria de Actividades del Consegjo, 1998.

- Aprobacién del Dictamen, preceptivo, sobre el “Anteproyecto de Ley de Vivienda de

Canarias’

- Aprobacion del Dictamen, preceptivo, sobre el “ Anteproyecto de Ley de Puertos de Ca-

narias’

- Informacion general de la actividad del Consejo.

- Aprobacion del Dictamen, preceptivo, sobre el “Plan de Desarrollo de Canarias

(PDCAN), 2000-2006"

- Aprobacion del Dictamen, preceptivo, sobre el “Plan de Desarrollo Regiona (PDR),

2000-2006"

- Aprobacién del Dictamen, preceptivo, sobre el “Plan Integrado para la Transicion del

Euro de la Comunidad Auténoma de Canarias’

- Aprobacion del Informe Anual sobre la situacion econémica, social y laboral sobre

1998.

- Aprobacion del Anteproyecto de Presupuestos de Funcionamiento del CES, 2000.

- Toma de posesion e integracion en las Comisiones de Trabajo de |os nuevos Consejeros

del CES.

- Comparecencia a peticion del CES del Excmo. Sr. Vicepresidente y Consegjero de Eco-

nomiay Hacienda del Gobierno de Canarias.

- Informacion general de la actividad del Consejo.

CES - Memoria de Actividad 1999 11



Actividad de los Organos Colegiados

2.2. SESIONES DE LAS COMISIONES DE TRABAJO
EN 1999 LAS COMISIONES PERMANENTES DE TRABAJO HAN CELEBRADO SESIONES EN VEINTICUATRO OCASIONES.

CUADRO 5. PRINCIPALES ASUNTOS TRATADOS EN LAS SESIONES DE LAS
COMISIONES PERMANENTES DE TRABAJO DURANTE 1999

COMISION PERMANENTE FECHAS PRINCIPALESASUNTOSTRATADOS

6/05/99 - Avance de gjecucion de los Presupuestos de Funcio-
namiento del Consejo, 1999 al diade lafecha

Elaboracién del Dictamen, de iniciativa propia, del
CES sobre: “El precio del aguaen Canarias’

Informe sobre el Sistema Integrado de Asistencia Do-
cumental e Informacién del Consegjo (SIADI).

16/07/99 - Informe general de actividad de las Comisiones Per-
De Gobierno manentes.de Trabajo del Consegjo. .
Presentacion de las lineas generales y criterios para la
elaboracién del Anteproyecto de Presupuestos de Fun-
cionamiento del Consgjo, para € afio 2000. Informe
sobre grado de ejecucion del Presupuesto de Funcio-
namiento del CES para 1999. Avance previsiones de
cierre del Presupuesto de dicho gjercicio.
Caendario actuaciones del Consejo: septiembre-
diciembre, 1999. Criterios elaboracion Memoria de
Actividades sobre 1999. Propuesta contenidos aincluir
en el Informe Anual del Consejo sobre 1999.
14/01/99 - Elaboracién del Proyecto de Informe Anual sobre la
11/02/99 situacion econdmica, social y laboral de Canarias,
21/04/99 1998.
16/07/99
Del Informe Anual 21/07/99
sobrelasituacion 27/07/99
econdmica, social y 28/07/99
laboral de Canarias.
6/10/99 . Elaboracién del Proyecto de Informe Anual sobre la
23/11/99 situacion econdémica, social y laboral de Canarias,
1999.
Bessralle Feslane] 08/06/99 . Elz_aboracién del Pr_oyecto de Dictz_amen, preceptivo, -
Planificacion Econémica 18/06/99 licitado por el Gobl_erno de Canarias sobre el “Plan de
06/07/99 Desarrollo de Canarias (PDCAN), 2000-2006"
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La Actividad del Consejo en 1999

COMISION PERMANENTE FECHAS PRINCIPALESASUNTOS TRATADOS
16/03/99 - Elaboracion del Proyecto de Dictamen, preceptivo,
22/03/99 solicitado por €l Gobierno de Canarias sobre el
25/03/99 “ Anteproyecto de L ey de Puertos de Canarias”
18/06/99 - Elaboracion del Proyecto de Dictamen, preceptivo,

Politica Fiscal y C ial o : ;
y?:lleléilaé?gngcom]aerc' 06/07/99 solicitado por el Gobierno de Canarias sobre €l “Plan

Unién Europea. de Desarrollo Regional de Canarias (PDR), 2000-2006

13/07/99 - Elaboracién del Proyecto de Dictamen, preceptivo,

21/07/99 solicitado por el Gobierno de Canarias sobre €l “Plan
Integrado parala Transicion del Euro de la Comunidad
Auténoma de Canarias’

Polftica de Bienestar 09/03/99 - Elaboracién del Proyecto de Dictamen, preceptivo, o-
Social 17/03/99 licitado por el Gobierno de Canarias sobre e “Ante-
25/03/99 proyecto de Ley de Vivienda de Canarias’

CUADRO 6.- SESIONES CELEBRADAS POR LOS ORGANOS COLEGIADOS DEL CES EN 1999

SESIONES FECHAS TOTAL
PLENOS | 09/02/99 25/03/99 23/04/99 08/07/99 30/07/99 21/09/99 30/11/99 7
CPG. 06/05/99 16/07/99 2

CPDRPE. |08/06/99 18/06/99 06/07/99 3
CPPBS  09/03/99 17/03/99 25/03/99 3
CPIA 114/01/99 11/02/99 21/04/99 16/07/99 21/07/99 27/07/99 28/07/99 06/10/99 15/11/99 9

CPPF.CRUE 16/03/99 22/03/99 25/03/99 18/06/99 06/07/99 13/07/99 21/07/99 7

CPPEFP. | 0

CP.C. 0
TOTAL SESIONES CELEBRADAS DURANTE 1999 31
LEYENDA:

C.P.G. = Comision Permanente de Consumo.

C.P.D.R.P.E. = Comision Permanente de Desarrollo Regional y Planificacién Econémica.

C.P.P.B.S. = Comision Permanente de Politica de Bienestar Social.

C.P.lLA. = Comisién Permanente del Informe Anual.

C.P.P.F.C.R.U.E. = Comision Permanente de Politica Fiscal y Comercial y de Relaciones con al Unién Europea.
C.P.P.E.F.P. = Comision Permanente de Politica de Empleo y Formacion Profesional.

C.P.C. = Comision Permanente de Cons umo.

CES - Memoria de Actividad 1999 13



Actividad de los Organos Colegiados

2.3. ACTIVIDAD DESARROLLADA

2.3.1. ACTIVIDAD CONSULTIVA

al y como se precisd anteriormente, los fines,
T genéricamente, del Consejo Econémico y S-

cial son los de propiciar la participacion social
en la prefiguracion de las politicas sectoriales con
contenidos econdmicos, sociales y laborales. Fines
que se concretan con el ejercicio de la actividad del
Consejo mediante el desarrollo de las funciones es-
pecificadas en su Ley constitutiva; asi, el Consejo las
ejerce mediante la emision de los informes y dictame-
nes que se indican en el articulo 4° de la Ley citada.

El ejercicio de la funcién consultiva, mediante
la formulacion y emision de las distintas modalidades
de dictdmenes, es la base de la actividad del Consejo
que, en su inicio, tiene la promocion y defensa de los
intereses representados en el Consejo. Dictamenes
dirigidos, con mayor 0 menor inmediatez, a quienes
producen las normas o definen los contenidos de pla-
nes, programas Yy actuaciones con significacion ec o-
némica, social o laboral.

Hablamos del ejercicio de la funcidn consultiva
del CES en la doble vertiente de quien presta consejo
y asesoramiento, y se convierte, al tiempo, en impul-
sor de una politica de la comunidad canaria receptora
de soluciones y propuestas acordes con el resultado,
expreso, del juego de los distintos intereses presentes
en el Consejo. De otro lado, el ejercicio de la funcién
consultiva contribuye a reforzar la legitimidad de las
decisiones tomadas por las instancias competentes,
porque aquella funcién incrementa el valor de la parti-
cipacion, mayor cuanto mas de manifiesto se ponga la
voluntad del CES de asumir las posiciones de secto-

14

res no expresamente representados en el mismo pero
igualmente titulares de intereses econdmicos y socia-
les dignos de promocion.

Durante 1999, el Consejo Economico y Social
de Canarias ha formulado los siguientes dictdmenes e
informes:

a) Dictamen 1/1999, preceptivo, a solicitud del Go-
hierno de Canarias, sobre el Anteproyecto de Ley
de Vivienda de Canarias, aprobado por el Pleno
en sesion del 25 de marzo de 1999.

b) Dictamen 2/1999, preceptivo, a solicitud del Go-
bierno de Canarias, sobre el Anteproyecto de Ley
de Puertos de Canarias, aprobado por el Pleno en
sesion del 25 de marzo de 1999.

c) Dictamen 3/1999, preceptivo, a solicitud del Go-
bierno de Canarias, sobre el Plan de Desarrollo de
Canarias (PDCAN) 2000-2006, aprobado por el
Pleno en sesion del 8 de julio de 1999.

d) Dictamen 4/1999, preceptivo, a solicitud del Go-
bierno de Canarias, sobre el Plan de Desarrollo
Regional (PDR) 2000-2006, aprobado por el Pleno
en sesion del 8 de julio de 1999.

e) Dictamen 5/1999, preceptivo, a solicitud del Go-
bierno de Canarias, sobre el Plan Integrado para
la transicion al euro de la Comunidad Auténoma
de Canarias, aprobado por el Pleno en sesién del
30 de julio de 1999.

f) Informe Anual 1999, sobre la situacion econdmica,
social y laboral de Canarias en 1998, aprobado
por el Pleno en sesion del 30 de julio de 1999.

CES - Memoria de Actividad 1999



La Actividad del Consejo en 1999

2.3.2. OTRAS CUESTIONES PLANTEADAS EN EL CONSEJO.

[ Pleno del CES, en cuanto a la actividad de de-
sarrollo interno, durante 1999 abordd las §$
guientes propuestas:

a) Aprobacion de la Liquidacion de los Presupuestos
de funcionamiento del Consejo de 1998, en la se-
sion del 9 de febrero de 1999.

b) Aprobacion de las bases generales de convocatoria
para la seleccion de personal, Relacién de Pues-
tos de Trabajo 1998.

c) Aprobacion de la Memoria Anual de actividad del
CES de 1998, en la sesion del 9 de febrero de
1999.

d) Aprobacion de la Propuesta de Anteproyecto de
Presupuestos de funcionamiento del Consejo para
el 2000, en la sesion del 21 de septiembre de
1999.

Por ultimo, durante 1999 se produjo una compare-

cencia ante el Pleno del Consejo, a peticion del CES,
del Excmo. Sr. Vicepresidente y Consejero de Eco-
nomia y Hacienda del Gobierno de Canarias, en la
sesion de fecha 30 de noviembre de 1999, para n-
formar sobre el desarrollo de las grandes lineas de
actuacion del Departamento, en especial en lo que se
refiere a:

* Planificacion y Desarrollo Regional: PDCAN Y PDR,
2000-2006.

« Desarrollo del articulo 299.2, del Tratado de Amster-
dam sobre el Estatuto Permanente de las Regiones
Ultraperifericas.

* La Zona Especial Canaria (ZEC).

* Previsiones y escenarios a que se refiere la pro-
puesta global de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de Canarias para el afio
2000. Estado actual.

CUADRO 7. ACUERDOS ADOPTADOS POR EL CONSEJO DURANTE 1999

N WNE

Comunidad Auténoma de Canarias”

9. Aprobacion del Informe Anual sobre la situacién econdmica, social y laboral sobre 1998.
10. Aprobacion del Anteproyecto de Presupuestos de Funcionamiento del CES, 2000.

Aprobacion de la liquidacion de Presupuestos de Funcionamiento del CES, 1998.

Aprobacion de las bases generales de convocatoria para la seleccién de personal, R.P.T., 1998.
Aprobacion de la Memoria de Actividades del Consejo, 1998.

Aprobacion del Dictamen, preceptivo, sobre el “Anteproyecto de Ley de Vivienda de Canarias”
Aprobacion del Dictamen, preceptivo, sobre el “Anteproyecto de Ley de Puertos de Canarias”
Aprobacion del Dictamen, preceptivo, sobre el “Plan de Desarrollo de Canarias (PDCAN), 2000-2006”
Aprobacion del Dictamen, preceptivo, sobre el “Plan de Desarrollo Regional (PDR), 2000-2006
Aprobacion del Dictamen, preceptivo, sobre el “Plan Integrado para la Transicion del Euro de la

/.
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Recursos materiales y personales

5. GESTION DE RECURSOS MATERIALES Y PERSONALES DEL CONSEJO EN 1999.

5.1. MEDIOS MATERIALES.
5.1.1. El Presupuesto de Funcionamiento del CES.

xpresion de la autonomia e independencia del

CES es la facultad, establecida por la Ley
1/1992, de 27 de abril, de creacién del Consejo Eco-
némico y Social de Canarias, para formular su pro-
puesta de anteproyecto de presupuestos de funco-
namiento, que, acordada por el Pleno, habra de ser
aprobada, en el contexto del marco presupuestario, a
través de la preceptiva Ley de Presupuestos Genera-
les de la Comunidad Autonoma de Canarias.

La propuesta de anteproyecto de Presupues-
tos de Funcionamiento del CES para 1999, que se
aprobo por el Pleno del Consejo en sesion del 7 de
octubre de 1998, incluia la cantidad de 147.198.000
pesetas, con el desglose siguiente: Capitulo | de
Gastos de Personal; Capitulo Il de Gastos de Bienes
Corrientes y de Servicios; Capitulo VI de Inversiones
Reales; y Capitulo VIII de Activos Financieros. El CES
con dicha propuesta tratd de ser respetuoso con el
marco economico-presupuestario establecido por el
Gobierno de Canarias.

El programa presupuestario propuesto se justi-
ficaba, fundamentalmente, en la necesidad de instru-
mentar mecanismos que favorezcan el didlogo institu-
cional entre los agentes sociales y que propicien la
participacion de los mismos en el proceso de defini-

5.1.2. Desarrollo del ambito material de funcionamiento.

esde 1993, afio de la puesta en marcha del

Consejo y sus actividades, el CES ha venido

desarrollando, en funcién del incremento de su
volumen de trabajo, el capitulo de los medios mate-
riales de que dispone. Esfuerzo impuesto, también,
por la necesidad de satisfacer la, cada vez mayor,
demanda de informacion y de facilidad de acceso a la
misma, tanto de las Organizaciones representadas en
el Consejo como de la sociedad en general, que
muestra cada afio un mayor interés por los productos
del Consejo, tal vez reflejo de la preocupacion del
CES por mejorar la calidad y la difusion de los mis-

Memoria de Actividades del CES, 1999

cion de las politicas publicas con trascendencia eco-
noémica, social y laboral.

La propuesta del Consejo fue, finalmente, inte-
grada en laLey 11/1998, de 23 de Diciembre, de Pre-
supuestos Generales de la Comunidad Auténoma de
Canarias para 1999, subsumido en el Grupo I, Fun-
cion 11, Subfuncion 111, Alta Direccion de la Comuni-
dad Auténoma de Canarias, incluyendo el importe
propuesto de 147.198.000 pesetas, con la distribucion
por Capitulos que se incluye en informacion anexa a
la presente memoria, de su presupuesto de gastos y
de ingresos.

También durante 1999, el CES de Canarias,
como viene siendo habitual, formuld la propuesta de
anteproyecto de Presupuestos de Funcionamiento del
CES para el 2000, aprobada en sesion plenaria del 21
de septiembre de 1999, por un importe total de
149.486.000 pesetas, y que se incluye como anexo en
la presente memoria de actividades.

El Parlamento de Canarias, con la Ley
14/1999, de 28 de Diciembre, de Presupuestos Gene-
rales de la Comunidad Auténoma de Canarias para el
2000, integra los Presupuestos de Funcionamiento del
CES de Canarias, con un importe de 130.578.000 pts.

mos. Fruto de ello es la mayor implantacién del Con-

sejo en la sociedad Canaria.

Para la consecucion de estos objetivos, el CES ha

propiciado la mejora de distintos aspectos relaciona-

dos con el ambito material de funcionamiento, como
son:

* Nueva Sede.- Ya con la aprobacion de las Memo-
rias de Actividades del Consejo referidas a los afios
1995 y 1996, el Consejo habia venido valorando la
conveniencia de disponer de espacio complementa-
rio para facilitar el trabajo de sus Organos Colegia-
dos y Servicios Técnicos y Administrativos, habién-
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Medios Materiales

dose efectuado por los drganos competentes del
Consejo numerosas gestiones ante el Gobierno de
Canarias para subsanar las insuficiencias de espa-
cio advertidas.

De manera complementaria a las gestiones ante-
riormente sefaladas, se fueron estudiando diversas
alternativas, valoradas atendiendo a criterios de fun-
cionalidad, que posibilitaran una nueva localizacion
para un mejor desarrollo de la actividad del Consejo.
De las posibles ubicaciones para la nueva sede del
Consejo Econdmico y Social de Canarias se valoro
como la mas conveniente la localizada en edificio
construido sito en Las Palmas de Gran Canaria,
Plaza de la Feria n°1, edificio Marina, planta Entre-
suelo.

El Pleno del Consejo, en sesion de fecha 11 de -
brero de 1998, acordd promover la nueva localiza-
cion y domicilio de la Sede del Consejo, en base a
las gestiones realizadas y conforme al articulo 2 del
Decreto 312/1993, de 10 de diciembre, del Regla-
mento de Organizacién y Funcionamiento del Con-
sejo, donde se establece que el domicilio del Con-
sejo sera el que fije el Pleno, en relacion con el artk
culo 3 de la Ley 1/1992, de 27 de abril, de creacion
del CES de Canarias, el cual dispone que la sede
del Consejo esté en la ciudad de Las Palmas de
Gran Canaria.

El CES se trasladd a las nuevas dependencias en
diciembre de 1998. Las dependencias descritas
permiten un tratamiento que facilita el ejercicio de
las actividades del Consejo, tanto en lo que se refie-
re a la de los Organos Colegiados del mismo (Pleno
y Comisiones de Trabajo), como las referidas a las
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areas de gestion juridica, de presupuesto y contabi-
lidad, y las de gabinete técnico, estudios y docu-
mentacion. Permitiendo ademas un razonable i
cremento de las dependencias para los Srs. Con-
sejeros y Organizaciones representadas, asi como
del area destinada a la Direccion, a la vez que favo-
rece la independencia de estas areas con respecto
a la de gestion y apoyo, contribuyendo todo ello a
una mayor funcionalidad y aprovechamiento de me-
dios materiales y personales, con el resultado de
una mayor efectividad y rendimiento del personal al
servicio del Consejo en el desarrollo de sus funcio-
nes.

Equipamiento para el tratamiento de la informa-
cion.- El CES ha venido, progresivamente en los Ul-
timos afios, actualizando su equipamiento informat-
co para adecuarlo a las nuevas tecnologias y ha-
cerlo operativo dentro del &mbito de la Sociedad de
la Informacion, estando en la actualidad en las con-
diciones idoneas para intentar el salto y establecer
su propia Intranet corporativa. Realizado ya: la im-
plantacion de la red local del Consejo, la unificacion
interna de aplicaciones y herramientas, la regulacion
de los mecanismos internos de actualizacion y ac-
ceso a las bases de datos del CES, la implementa-
cion de la pagina Web del Consejo, la participacion
en el proyecto llevado a cabo por todos los CES
autonémicos de Espafia y el CES Nacional de crea-
cion de una pagina Web comdn, paralela a propia
pagina Web de cada CES, etc.; es el momento de
optimizar toda esta infraestructura haciendo posible
el acceso, de manera controlada y jerarquizada,
tanto de las organizaciones representadas como del
publico en general, a la informacion ya disponible y
alaque en el futuro se genere.
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5.2. MEDIOS PERSONALES.

aralelamente al desarrollo del ambito material

de funcionamiento del Consejo, se ha hecho

imprescindible el aumento de sus medios per-
sonales. El CES de Canarias ya mantenia desde el
afio 1996 una estructura de medios personales pen-
diente de proceder a su modificacion-adaptacion, de
tal forma que pudiera dar una respuesta satisfactoria
a las actividades del mismo.

Durante 1997 el Consejo intentd, con escrupuloso
respeto al marco econdmico presupuestario fijado por
el Gobierno, proceder a tal adaptacion.

El 15 de junio de 1998, el Pleno del Consejo aprobd la
adaptacion-modificacion de la Relacion de Puestos de
Trabajo del CES, la cual fue publicada, por Resolu-
cion de la Secretaria General del Consejo Econémico
y Social de Canarias, en el BOC n° 105 de 19 de
agosto de 1998, y que reproducimos en la presente
Memoria como anexo 2.

Con la nueva estructura de medios personales apro-
bada, se pretendia propiciar la asistencia técnica a los
organos del CES como garantia, precisamente, de la
autonomia e independencia del Consejo en el desa-
rrollo de su actividad y el cumplimiento de sus fines.

La Actividad del Consejo en 1999

La necesidad de fortalecer los medios que garanticen
ese tipo de asistencia fue, por otro lado, reiterada-
mente expresada por las distintas representaciones
acreditadas en el Consejo.

Ademas, el fortalecimiento de las funciones de gabi-
nete técnico y de estudios debia permitir, y asi se jus-
tificaba la adaptacion aprobada, la recopilacion de in-
formacion primaria fundamental para la elaboracion
de estudios e informes técnicos sobre aspectos que,
eventualmente, pudieran ser sometidos a consulta del
Consejo por propia iniciativa 0 a instancia del Gobier-
no.

El desarrollo de estos cometidos y funciones rentabili-
zaba ademas el proceso de seleccion, depuracion,
integracion y andlisis de la informacion y documenta-
cion generada en drganos e instituciones especificas,
lo que permitia el mantenimiento y la actualizacion de
un sistema documental especializado en el ambito de
actuacion del Consejo Econémico y Social de Cana-
rias que, en una posterior fase, en la que ya estamos
inmersos, debe aspirar a constituirse, y hacia ello van
encaminados todos nuestros esfuerzos, en referencial
para la Comunidad Canaria.

CUADRO 8. ALTAS Y BAJAS DEL PERSONAL AL SERVICIO DEL CES EN 1999

BAJAS

D2 Maria del Carmen Reyes Marrero, Auxiliar de Ofimatica, causa baja por excedencia forzosa el 31 de Agosto de

1999; resolucion de la Secretaria General del Consejo de fecha 1 de septiembre de 1999.

D2 Alicia Medina Jiménez, causa baja en el puesto de Secretaria de Direccidn de la Unidad de Apoyo al Secretario

General por toma de posesion en otro puesto de un mismo organismo; resolucion de la Presidencia del Consejo de &-

cha 19 de febrero de 1999.

ALTAS

D2 Alicia Medina Jiménez, toma posesion del puesto singularizado de Apoyo a los Organos Colegiados, Unidad de

Apoyo a la Secretaria General; resolucion de la Secretaria General del Consejo de fecha 19 de febrero de 1999.

D2, Soledad Aizpln Sosa, toma posesion del puesto de Secretaria de Direccion de la Unidad de Apoyo al Secretario

General; resolucion de la Presidencia del Consejo de fecha 22 de abril de 1999 (BOC n°. 52/1999, de 28 de abril).

+ D2 Rosa Maria Regel Garcia, toma posesion del puesto de Jefe de Servicio de Régimen Juridico y Administracion Ge-
neral; resolucion de la Presidencia del Consejo de fecga 24 de septiembre (BOC n°. 135/1999, de 8 de octubre).
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Medios Personales

CUADRO 9. PERSONAL AL SERVICIO DEL CES EN 1999 Y FUNCIONES PRINCIPALES

Unidad Nombre Puesto Funciones principales
+ Asistencia y apoyo la Direccion del Consejo.
Aizpi + Mantenimiento y control de los Libros de Registro del CES: de entrada y salida de docu-
izpun ) A o
Sosa Apoyoala mentos, de Resoluciones y Certificaciones Generales de la Direccion del CES y de
Soly’ Direccion acuerdos y resoluciones de los Organos Colegiados.
+ Apoyo a las relaciones exernas de la Direccion del Consejo.
Apoyo ala + Colabora en el apoyo y asistencia a los Organos Colegiados.
Direccion del » Apoyo a las funciones de los Organos Colegiados. Convocatorias, citaciones, comunica-
CES A ciones. Confeccidn material de actas de las sesiones de trabajo; archivo mecanico y/o
. poyo a los ; - i
Medina A informatico y su mantenimiento.
- Organos I . _—
Jiménez, Colegiados + Apoyo en el seguimiento de los acuerdos, resoluciones y pronunciamientos del CES.
Alicia .|+ Confeccion de dossieres técnicos y documentales para los érganos del Consejo.
del Consejo N . . 9 L .
+ Desempefio de las funciones de secretaria de actuacién administrativa de los Organos
Colegiados: gestion de dietas, indemnizaciones y de splazamientos.
+ Gestion y coordinacion presupuestaria, econémico-administrativa general y de personal
bajo la direccion del S.G.
Jefe de + Realizacion de informes y dictamenes y formulacion de propuestas de caracter superior
Servicio de en materia de la unidad: actuacion administrativa general; presupuestacion, seguimiento
Regel Régimen y control de la ejecucion del gasto; administracion del personal; contratacion y patrimo-
Garcia, Juridicoy nio.
Rosa Administracion | * Apoyo al S.G. en la asistencia técnica a los 6rganos colegiados del Consejo fundamen-
talmente en aspectos relacionados con las técnicas normativas, legislaciones compara-
General L . o
das, derecho primario y derivado comunitario.
+ Funciones similares en relacion a las iniciativas adoptadas por el Pleno.
+ Funciones similares en relacién al seguimiento de las recomendaciones del Consejo.
+ Tramitacion y seguimiento de la contabilidad del CES.
Jefe de | Habilitacion de pagos. Seguimiento y control de las cuentas bancarias. Tramitacion y ep-
Rég Lorenzo | Negociadode| cucion de los gastos a justificar y anticipos de caja fija. Confeccion de las néminas del
egimen Ruano, Gestion personal.
A d‘]”.”d'fo Y Julio Econdmico- |+ Colabora en la mecénica para la confeccion de las propuestas de presupuestos del CES,
rgms racllon Administrativa| en los expedientes de modificacion de créditos y en la elaboracion de informes generales
enera de la unidad sobre cumplimiento de programas y ejecucién del Presupuesto.
+ Apoyo a la gestion de contratacion y pagos. Supervision del capitulo de gastos corrientes
y suministros. Inventario de hienes del CES.
Ruiz Jefede | Informacion y relaciones con proveedores, adjudicatarios de servicios, suministradores y
. Negociadode| contratistas en asuntos competencia de la unidad.
Miravalles, e . .
Asuntos |+ Responsable de la actualizacion de los datos del registro de personal y de sus inciden-
Ana X S pt
Generales cias administraivas y econémicas.
+ Apoyo general a la unidad, en especial en lo que concierne a la confeccion de los sopor-
tes documentales de los programas de gastos del Consejo.
Conduccion de vehiculos oficiales; reparto y traslado de correspondencia, material y
Quintana notificaciones; cuidado y mantenimiento del vehiculo.
. Subalterno- T - . - .
Hernandez, Mantenimiento y supervision del material de oficina y archivo general del CES.
Conductor . ir o -
Juan Tratamiento reprogréfico de la documentacion generada por la actividad del CES.
Asistencia a los Organos Colegiados en las Sesiones de Trabajo.
+ Direccion técnica del proceso de elaboracion de dossieres técnicos y/o documentales y
Pefia estadisticos.
. . .| * Responsable de la administracion de las bases de datos documentales y fondos biblio-
Garcia, [Documentalista e
. Juan graf|co§. . . L o i
Gabinete + Supervisa la confeccion, almacenaje, clasificacion y distribucion de los productos que di-
Técnico de fundan la actividad del CES y es responsable del seguimiento de su edicidn e impresion.
Estudiosy + Apoyo informatico horizontal a las actividades del Consejo.
Documentacion Querol + Gestion de paquetes informaticos y mantenimiento de la Red Local del CES, y de siste-
Orozco Apoyo mas y bases documentales, incluida la gestion y mantenimiento de la pagina Web propia
o Informatico del CESy de la Web comin de los CC.EE.SS autonémicos.
Jaime S L . o . .
+ Disefio y mantenimiento informatico documentos y formularios del CES, su custodia y
control.
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